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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 3/2001

No uso das faculdades conferidas pelos artigos 76.°,
alinea b), e 78.° da Constituicdo, decreto o seguinte:

Artigo 1.°

E ratificado, apds aprovagio pela Assembleia Nacio-
nal, o Tratado que institui a Unidao Africana, adoptado
em Lomé, Togo, a 11 de Junho de 2000, entre os chefes
de Estado e de governo dos Estados membros da Orga-
nizacdo da Unidade Africana, cujo texto traduzido em
portugués faz parte integrante do presente decreto
presidencial.

Artigo 2.°

Este decreto presidencial entra imediatamente em
vigor.

Publique-se.

Feito em Sao Tomé, aos 26 de Fevereiro de 2001. —
O Presidente da Republica, Miguel Anjos Trovoada.

Acto Constitutivo da Uniao Africana

Nos, chefes de Estado e de governo dos Estados mem-
bros da Organizagio da Unidade Africana (OUA):

1) Presidente da Republica Popular e Democratica
da Argélia;

2) Presidente da Republica de Angola;

3) Presidente da Repiblica do Benin;

4) Presidente da Republica do Botswana;

5) Presidente da Republica do Burkina Faso;

6) Presidente da Republica do Burundi;

7) Presidente da Republica dos Camaroes;

8) Presidente da Republica de Cabo Verde;

9) Presidente da Republica Centro-Africana;

10) Presidente da Republica do Chade;

11) Presidente da Republica Federal Islamica das
Comores;

12) Presidente da Republica do Congo;

13) Presidente da Republica da Cote d’Ivoire;

14) Presidente da Republica Democratica do Congo;

15) Presidente da Repiiblica do Djibouti;

16) Presidente da Republica Arabe do Egipto;

17) Presidente do Estado da Eritreia;

18) Primeiro-Ministro da Republica Federal Demo-
cratica da Etidpia;

19) Presidente da Republica do Gabao;

20) Presidente da Republica da Gambia;

21) Presidente da Republica do Gana;

22) Presidente da Republica da Guiné;

23) Presidente da Republica da Guiné-Bissau;

24) Presidente da Republica da Guiné Equatorial;

25) Presidente da Republica do Quénia;

26) Primeiro-Ministro do Lesoto;

27) Presidente da Republica da Libéria;

28) Lider da Revolugdo de 1 de Setembro da Grande
Jamahiriya Arabe Libia Popular e Socialista;

29) Presidente da Republica do Madagascar;

30) Presidente da Republica do Malawi;

31) Presidente da Republica do Mali;

32) Presidente da Republica Islamica da Mauritania;

33) Primeiro-Ministro da Republica das Mauricias;

34) Presidente da Republica de Mogambique;

35) Presidente da Republica da Namibia;

36) Presidente da Republica do Niger;

37) Presidente da Republica Federal da Nigéria;

38) Presidente da Repiblica do Ruanda;

39) Presidente da Repiblica Arabe Saharaom Demo-
cratica;

40) Presidente da Republica de Sdo Tomé e Principe;

41) Presidente da Republica do Senegal;

42) Presidente da Republica das Seychelles;

43) Presidente da Republica da Sierra Leone;

44) Presidente da Reptblica da Somilia;

45) Presidente da Repiiblica da Africa do Sul;

46) Presidente da Republica do Sudao;

47) Rei da Swazilandia;

48) Presidente da Republica Unida da Tanzania;

49) Presidente da Republica do Togo;

50) Presidente da Republica da Tunisia;

51) Presidente da Republica do Uganda;

52) Presidente da Repiblica da Zambia;

53) Presidente da Republica do Zimbabwe:

Inspirados pelos nobres ideais que guiaram os Pais
Fundadores da nossa Organizagdo continental
e geragdes de Pan-Africanistas na sua determi-
nacdo de promover a unidade, a solidariedade
€ a COoesao, assim COmoO Promover a COOperagao
entre os povos e entre os Estados da Africa;

Considerando os principios e 0s objectivos enun-
ciados na Carta da Organizagio da Unidade
Africana e no Tratado de criacio da Comuni-
dade Econdmica;

Evocando as herodicas lutas levadas a cabo pelos
NOSsOS poOvVoS € 0s nossos paises para a indepen-
déncia politica, dignidade humana e emancipa-
¢a0 econdmica;

Considerando que, desde a sua criagdo, a Orga-
nizacdo da Unidade Africana desempenhou um
papel determinante e valioso na libertagao do
continente, na afirmacdo de uma identidade
comum e na realizacao da unidade do nosso con-
tinente, e que forneceu um quadro dnico para
a nossa accao colectiva em Africa, como nas nos-
sas relacoes com o resto do mundo;

Resolvidos a fazer face aos multifacetados desafios
com que O nosso continente € 0S NOSSOS POVOS
se confrontam, face as mudangas sociais, eco-
némicas e politicas que se operam na Africa e
no mundo;

Convencidos da necessidade de acelerar o processo
de implementacdo do Tratado de criagdo da
Comunidade EconOmica Africana, com vista a
promover o desenvolvimento sdcio-econdmico
da Africa e enfrentar, de forma mais efectiva,
os desafios da mundlahzagao

Guiados pela nossa visio comum de uma Africa
unida e forte, e pela necessidade de construir
uma parceria entre os governos e todos os seg-
mentos da sociedade civil, em particular as
mulheres, os jovens e o sector privado, a fim
de consolidar a solidariedade e coesdo entre os
povos;

Cientes do facto de que o flagelo de conflitos em
Africa constitui um 1mportante 1mped1ment0
para o desenvolvimento sécio-econdémico do
continente, e da necessidade de promover a paz,
seguranca e estabilidade, como um pré-requisito
para a implementacdo da nossa agenda de desen-
volvimento e de integragao;
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Resolvidos a promover e proteger os direitos huma-
nos e dos povos, consolidar as institui¢oes e cul-
tura democraticas e a promover a boa gover-
nacao e o Estado de direito;

Determinados também a tomar todas as medidas
necessarias para reforcar as nossas institui¢oes
comuns e dota-las dos poderes e recursos neces-
sarios para lhes permitir desempenharem efec-
tivamente as suas missoes;

Evocando a declaragdo que adoptamos durante a
Quarta Sessao Extraordinaria da nossa Confe-
réncia em Sirte, Grande Jamahiriya Arabe Libia
e Popular Socialista, em 9 de Setembro de 1999,
pela qual decidimos estabecer a Unido Africana,
em conformidade com os objectivos fundamen-
tais da Carta da Organizacao da Unidade Afri-
cana ¢ do trabalho de criagao da Comunidade
Econdmica Africana;

acordamos no seguinte:

Artigo 1.°

Definicoes
Neste Acto Constitutivo:

«Acto» significa o presente Acto Constitutivo;

«AEC» significa a Comunidade Econémica Afri-
cana;

«Conferéncia» significa a Conferéncia dos Chefes
de Estado e de Governo da Uniio;

«Carta» significa a Carta da OUA;

«Comité» significa um Comité Técnico Especia-
lizado;

«Conselho» significa o Conselho Econémico, Social
e Cultura da Uniao;

«Tribunal» significa o Tribunal de Justica da Unido;

«Comissao» significa o Secretariado da Uniao;

«Conselho Executivo» significa o Conselho de
Ministros da Uniao;

«Estado membro» significa um Estado membro da
Uniao;

«OUA» significa a Organizacio da Unidade Afri-
cana;

«Parlamento» significa o Parlamento Pan-Africano
da Uniao;

«Unido» significa a Unido Africana, criada pelo
presente Acto Constitutivo.

Artigo 2.°

Estabelecimento

E constituida pelo presente a Unido Africana em con-
formidade com as disposi¢des do presente Acto.

Artigo 3.°

Objectivos
Séao objectivos da Unido:

a) Realizar maior unidade e solidariedade entre
os paises e povos da Africa;

b) Defender a soberania, integridade territorial e
independéncia dos seus Estados membros;

c¢) Acelerar a integragdo politica e sdcio-econd-
mica do continente;

d) Promover e defender posicoes africanas comuns
sobre as questoes de interesse para o continente
€ 0S Seus povos;

e) Encorajar a cooperacdo internacional, tendo
devidamente em conta a Carta das Nagdes Uni-
das e a Declaragao Universal dos Direitos do
Homem;

f) Promover a paz, a seguranca e a estabilidade
no continente;

g) Promover os principios e as institui¢des demo-
craticas, a participacado popular e a boa gover-
nagao;

h) Promover e proteger os direitos do homem e
dos povos, em conformidade com a Carta Afri-
cana dos Direitos do Homem e dos outros ins-
trumentos pertinentes relativos aos direitos do
homem;

i) Criar as necessarias condi¢des que permitam ao
continente desempenhar o papel que lhe com-
pete na economia mundial e nas negociagoes
internacionais;

j) Promover o desenvolvimento duradoiro nos pla-
nos econdémico, social e cultural, assim como
a integragdo das economias africanas;

k) Promover a cooperacdo em todos os dominios
da actividade humana, com vista a elevar o nivel
de vida dos povos africanos;

) Coordenar e harmonizar as politicas entre as
comunidades econdmicas regionais existentes e
futuras, para a gradual realizacao dos objectivos
da Uniao;

m) Fazer avancar o desenvolvimento do continente
através da promogao da investigacdo em todos
os dominios, em particular em ciéncia e tec-
nologia;

n) Trabalhar em colaboragdo com os parceiros
internacionais relevantes na erradicacdo das
doengas susceptiveis de prevencdo e na promo-
¢ao da boa saude no continente.

Artigo 4.°
Principios

A Uniao Africana funciona em conformidade com
os seguintes principios fundamentais:

a) Igualdade soberana e interdependéncia entre os
Estados membros da Uniao;

b) Respeito das fronteiras existentes no momento
da acessdo a independéncia;

¢) Participacgdo dos povos africanos nas actividades
da Uniéao;

d) Estabelecimento de uma politica comum de
defesa para o continente africano;

e) Resolucdo pacifica dos conflitos entre Estados
membros da Uniao através dos meios apropria-
dos que sejam decididos pela Conferéncia da
Uniao;

f) Proibicao do uso da for¢a ou da ameaga do uso
da forca entre os Estados membros da Uniao;

g) Nao ingeréncia de qualquer Estado membro da
Uniao nos assuntos internos de outro;

h) Direito de a Unido intervir num Estado membro
em conformidade com uma decisdo da Confe-
réncia em situagdes graves, nomeadamente cri-
mes de guerra, genocidio e crimes contra a
Humanidade;
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i) Coexisténcia pacifica dos Estados membros da
Unido e seu direito de viver em paz e em
seguranga;

j) Direito dos Estados membros de pedirem a
intervencdo da Unido, com vista a restauragao
da paz e seguranca;

k) Promogao da autonomia colectiva no quadro
da Uniao;

/) Promocao da igualdade dos géneros;

m) Respeito pelos principios democraticos, pelos
direitos humanos, pelo Estado de direito e pela
boa governacio;

n) Promover da justica social para assegurar o
desenvolvimento econdémico equilibrado;

0) Respeito pela santidade da vida humana, con-
denacdo e rejeicao da impunidade, dos assas-
sinatos politicos e dos actos de terrorismo e acti-
vidades subversivas;

p) Condenagao e rejeicio de mudancas inconsti-
tucionais de governo.

Artigo 5.°
Orgios da Unido
1 — Séo 6rgaos da Unido:

a) A Conferéncia da Unido;

b) O Conselho Executivo;

c¢) O Parlamento Pan-Africano;

d) O Tribunal de Justiga;

e) A Comissio;

f) O Comité de Representantes Permanentes;
g) Os Comités Técnicos Especializados;

h) O Conselho Econémico, Social e Cultural;
i) As instituicoes financeiras.

2 — Outros 6rgdos que a Conferéncia decida esta-
belecer.

Artigo 6.°

Conferéncia da Uniao

1— A Conferéncia € composta pelos chefes de
Estado e de governo, ou seus representantes devida-
mente credenciados.

2 — A Conferéncia é o 6rgao supremo da Uniao.

3 — A Conferéncia retine-se pelo menos uma vez por
ano em sessao ordindria. A pedido de qualquer Estado
membro e mediante aprovagao de uma maioria de dois
tercos dos Estados membros, a Conferéncia retine-se
em sessao extraordindria.

4 — O mandato do Presidente da Conferéncia deve
ser exercido, por um periodo de um ano, por um chefe
de Estado ou de governo eleito apds consultas entre
os Estados membros.

Artigo 7.°

Decisoes da Conferéncia

1 — A Conferéncia adopta as suas decisdes por con-
senso ou, na falta deste, por uma maioria de dois tercos
dos Estados membros da Unido. Contudo, as questoes
de procedimento, incluindo a questdao de se saber se
uma questdao € ou nio de procedimento, sao decididas
por maioria simples.

2 — Uma maioria de dois tercos dos membros cons-
tituem o quérum de qualquer sessao da Conferéncia.

Artigo 8.°

Regulamento interno da Conferéncia

A Conferéncia adopta o seu préprio regulamento
interno.

Artigo 9.°

Poderes e func¢oes da Conferéncia
1 — Sao funcoes da Conferéncia:

a) Determinar as politicas comuns da Unido;

b) Receber, analisar e tomar decisdes sobre rela-
térios e recomendagdes dos outros Orgios da
Uniao;

¢) Considerar os pedidos de adesdo a Unido;

d) Criar qualquer 6rgao da Uniao;

e) Assegurar o controlo da implementacdo das
politicas e decisoes da Uniao e zelar pela sua
aplicagao por todos os Estados membros;

f) Adoptar os orcamentos da Unido;

g) Dar directivas ao Conselho Executivo sobre a
gestao de conflitos, de situacoes de guerra e
outras emergéncias, € sobre a restauracao da
paz;

h) Nomear e demitir os juizes do Tribunal de
Justiga;

i) Designar o presidente da Comissdo e seu(s)
adjunto(s) e comissarios da Comissdo Executiva
e determinar as suas funcoes € o seu mandato.

3 — A Conferéncia pode delegar quaisquer dos seus
poderes e funcoes em qualquer 6rgao da Uniéo.

Artigo 10.°

Conselho Executivo

1 — O Conselho Executivo é composto pelo Ministro
dos Negdcios Estrangeiros ou outros ministros ou auto-
ridade que forem designados pelos Governos dos Esta-
dos membros.

2 — O Conselho Executivo reunir-se-4 pelo menos
duas vezes por ano em sessao ordindria. Podera igual-
mente reunir-se extraordinariamente a pedido de qual-
quer Estado membro apds aprovagao por dois tercos
de todos os Estados membros.

Artigo 11.°

Decisoes do Conselho Executivo

1 — O Conselho Executivo aprova as suas decisoes
por consenso ou, na falta deste, por maioria de dois
tercos dos Estados membros da Unido. Contudo, as
questdes de procedimento, incluindo a questdo de se
saber se uma questao é ou nao de procedimento, sido
decididas por maioria simples.

2 — Dois tercos do total dos membros da Unido cons-
tituem o qudérum em qualquer reuniao do Conselho
Executivo.

Artigo 12.°

Regulamento interno do Conselho Executivo

O Conselho Executivo adopta o seu préprio regu-
lamento interno.
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Artigo 13.°

Funcodes do Conselho Executivo

1 — O Conselho Executivo deve coordenar a tomada
de decisao sobre politicas em areas de interesse comum
para os Estados membros, incluindo o seguinte:

a) Comércio externo;

b) Energia, industria e recursos minerais;

¢) Alimentacéo, recursos agricolas e animais, pro-
ducao pecudria e floresta;

d) Recursos hidricos e irrigagao;

e) Proteccdo ambiente, accdo humanitaria, res-
posta e alivio em caso de calamidades;

f) Transportes e comunicagoes;

g) Seguros;

h) Educacdo, saide, cultura e desenvolvimento de
recursos humanos;

i) Ciéncia e tecnologia;

j) Questdes de nacionalidade, residéncia e imi-
gragao;

k) Seguranca social, incluindo a formulacdo de
politica de cuidados materno-infantis, assim
como de politicas relacionadas com os incapa-
citados e diminuidos;

l) Institui¢do de um sistema de medalhas, prémios,
africanos.

2 — O Conselho Executivo é responsavel perante a
Conferéncia.

Analisa as questoes a ele submetidas e faz a supervisiao
da implementacao das politicas formuladas pela Con-
feréncia.

3 — O Conselho Executivo pode delegar alguns pode-
res ou todas ou algumas das funcdes enunciadas no para-
grafo 1 deste artigo nos Comités Técnicos Especializados
estabelecidos no ambitos do artigo 14.° deste Acto.

Artigo 14.°

Comités Técnicos Especializados. Criacao e composicao

1 — Sao estabelecidos os seguintes Comités Especia-
lizados, que s@o responsaveis perante o Conselho de
Executivo:

a) Comité de Economia Rural e Questdoes Agri-
colas;

b) Comité de Questdes de Moedas e Finangas;

¢) Comité de Comércio, Alfandegas e Questdes
de Imigracao;

d) Comité de Industria, Ciéncia e Tecnologia,
Energia, Recursos Naturais e Meio Ambiente;

e) Comité de Transportes, Comunicacao e Turismo;

f) Comité de Sadde, Trabalho e Assuntos Sociais;

g) Comité de Educacéo, Cultura e Recursos Huma-
nos.

2 — A Conferéncia pode, se considerar apropriado,
reestruturar os Comités existentes ou estabelecer outros.
3 — Os Comités Especializados sao compostos por
ministros ou oficiais séniores responsaveis pelos sectores
que estao nas suas respectivas dreas de competéncia.

Artigo 15.°

Funcoes dos Comités Técnicos Especializados
Cada Comité, na sua respectiva drea de competéncia:

a) Prepara projectos e programas da Unido e sub-
mete-os ao Conselho Executivo;

b) Garante a supervisao, seguimento e avaliacdo
da implementacao das decisdes adoptadas pelos
6rgaos da Unido;

¢) Garante a coordenacio e harmonizacao de pro-
jectos e programas da Uniao;

d) Submete ao Conselho Executivo, por sua pro-
pria iniciativa ou a pedido do Conselho Exe-
cutivo, relatorios e recomendacOes sobre a
implementagao das disposicoes deste Acto; e

e) Realiza quaisquer outras fungbes a ele atribui-
das com o objectivo de garantir a implemen-
tacdo das disposicoes deste Acto.

Artigo 16.°

Reunioes

Salvo directivas dadas pelo Conselho Executivo, cada
Comité redne-se sempre que necessario e prepara o
seu regulamento interno, que submete a aprovacao do
Conselho Executivo.

Artigo 17.°

Parlamento Pan-Africano

1— Com vista a garantir a plena participagdo dos
povos africanos no desenvolvimento e na integracao eco-
némica do continente, € estabelecido um Parlamento
Pan-Africano.

2 — A composicio, poderes e organizagao do Par-
lamento Pan-Africano serdo definidos num protocolo
a ele aferente.

Artigo 18.°
Tribunal de Justica

1 — E estabelecido um Tribunal de Justica da Unido.
2 — O estatuto, composi¢ao e fungdes do Tribunal
de Justica serdo definidos num protocolo especifico.

Artigo 19.°

Instituicoes financeiras

A Uniao Africana é dotada das seguintes instituicoes
financeiras cujos estatutos e regulamentos sio definidos
em protocolos a elas referentes:

a) O Banco Central Africano;
b) O Fundo Monetario Africano;
¢) O Banco Africano de Investimento.

Artigo 20.°

Comissao

1—E estabelecida uma Comissdo, que é o Secre-
tariado da Unido.

3— A Comissdo é composta pelo(a) presidente,
pelo(a) os(as) seu(s) sua(s) vice-presidente(s) € os
comissarios. Eles(as) sdo assistidos(as) pelo pessoal
necessario ao normal funcionamento da Comisséo.

4 — A estrutura, fungoes e regulamentos da Comissao
sao determinados pela Conferéncia.
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Artigo 21.°

Comité de Representantes Permanentes

1 —E estabelecido um Comité de Representantes
Permanentes.

E composto por representantes permanentes junto
da Unido ou outros plenipotencidrios dos Estados
membros.

2 — Compete ao Comité a responsabilidade de pre-
parar o trabalho do Conselho Executivo e agindo no
quadro das instrugdes do Conselho. Ele pode estabelecer
subcomités ou grupos de trabalho que considera neces-
sarios.

Artigo 22.°

O Conselho Econémico, Social e Cultural

1 — O Conselho Econdémico, Social e Cultural é um
orgdo consultivo constituido pelas diferentes camadas
sdcio-profissionais dos Estados membros da Unido.

2 — As atribuigdes, poderes, composi¢ao e organi-
zacdo do Conselho Econémico, Social e Cultural sdo
definidos pela Conferéncia.

Artigo 23.°
Imposicao de sancoes

1 — A Conferéncia determina as sancdes apropriadas
a serem imposta a qualquer Estado membro que nao
pague as suas contribuicoes para o Orcamento da Uniao,
como se segue: privacido do direito de usar da palavra
em reunioes, de votar, de apresentar candidatos para
qualquer posicao ou posto na Uniao ou de beneficiar
de qualquer actividade ou beneficio dai resultante.

2 — Além disso, qualquer Estado membro que nao
cumpra com as decisoes e politicas da Unido pode ser
sujeito a outras sancdes, tais como negacdo de lacos
de transportes € comunicagdes com outros Estados
membros e outras medidas de natureza politica e eco-
ndémica a serem determinadas pela Conferéncia.

Artigo 24.°
Sede da Uniao

1 — A sede da Uniao Africana sera em Adis Abeba,
na Republica Federal Democratica da Etiopia.

2 —Podem ser estabelecidos outros escritorios da
Uniao, conforme a Conferéncia determinar, mediante
recomendacao do Conselho.

Artigo 25.°

Linguas de trabalho

Sao linguas de trabalho da Unido e de todas as suas
instituicoes, se possivel, as linguas africanas, o 4rabe,
o frances, o inglés e o portugués.

Artigo 26.°

Interpretacao

O Tribunal resolve todas as questdes de interpretagao
resultantes da aplicacdo ou implementacdo do presente
Acto. Até ao seu estabelecimento, essas questdes sao
submetidas a Conferéncia da Unido, que decide por
uma maioria de dois tercos.

Artigo 27.°

Assinatura, ratificacio e adesao

1 — Este Acto ¢ aberto a assinatura, ratificacao e
adesdo dos Estados membros da OUA, em conformi-
dade com os seus respectivos procedimentos consti-
tucionais.

2 — Os instrumentos de ratificagdo sao depositados
junto do Secretario-Geral da OUA.

3 — Qualquer Estado membro da OUA que deseje
aderir a este Acto ap0s a sua entrada em vigor devera
depositar o instrumento de adesao junto do presidente
da Comissao.

Artigo 28.°

Entrada em vigor

O presente Tratado entrard em vigor 30 dias apds
o depdsito dos instrumentos de ratificacido por dois ter-
cos dos Estados membros da OUA.

Artigo 29.°

Admissao

1 — Qualquer Estado Africano pode, a qualquer
momento, depois da entrada em vigor do presente Acto,
notificar o presidente da Comissdo da sua intengao de
aderir a este Acto e ser admitido como membro da
Uniao.

2 — O presidente da Comissdo, depois de receber
a notificacdo, envia copia da mesma a todos os Estados
membros. A admissdo ¢ decidida por maioria simples
dos Estados membros. A decisao de cada Estado mem-
bro € transmitida ao presidente da Comissao, que depois
de receber o nimero necessirio de votos comunica a
decisdo de admissdo ao Estado membro interessado.

Artigo 30.°

Suspensao

Aos governos que ascendam ao poder através de
meios inconstitucionais nao é permitido participar nas
actividades da Uniao.

Artigo 31.°

Reniincia a qualidade de membro

1 — Qualquer Estado que deseje retirar-se da Unido
fa-lo-4 por notificacdo escrita ao presidente da Comis-
sdo, que disso informaré os Estados membros. Um ano
ap0s a notificacdo, se a mesma nao tiver sido retirada,
o presente Acto deixard de se aplicar a esse Estado,
que, assim, deixa de fazer parte da Unido.

2 — Durante o periodo de um ano referido no paré-
grafo 1 deste artigo, o Estado membro que queira reti-
rar-se da Unido conformar-se-a com as disposicoes deste
Acto e serd obrigado a cumprir com as suas obrigacoes
no quadro deste Acto até a data da sua retirada.

Artigo 32.°

Emendas e revisao

1 — Qualquer Estado membro pode apresentar pro-
postas de emenda ou de revisao do presente Acto.
2 — As propostas de emenda ou de revisdo sao sub-
metidas ao presidente da Comissdo, que envia copias
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das mesmas aos Estados membros, dentro dos 30 dias
subsequentes a data de recepcao.

3 — A Conferéncia, mediante parecer do Conselho
Executivo, analisa essas propostas no prazo de um ano
subsequente a notificacdo dos Estados membros, em
conformidade com as disposicoes do paragrafo 2 deste
artigo.

4 — As emendas ou revisoes sdo adoptadas pela Con-
feréncia da Unido por consenso, ou, na falta deste, por
maioria de dois tercos, e sdo submetidas a ratificacao
por todos os Estados membros, em conformidade com
os seus procedimentos constitucionais respectivos. Elas
entram em vigor 30 dias apds o depodsito dos instru-
mentos de ratificacio, junto do presidente da Comisséo,
por uma maioria de dois ter¢os dos Estados membros.

Artigo 33.°

Disposicées finais e arranjos transitorios

1 — Este Acto substitui a Carta da Organizagido da
Unidade Africana. Contudo, a Carta continuard em apli-
cacdo por um periodo transitorio de um ano ou qualquer
outro periodo que seja determinado pela Conferéncia
apds a entrada em vigor deste Acto, com o objectivo
de permitir a OUA/AEC adoptar as medidas necessarias
referentes a devolugdo do seu patrimdnio e obrigacoes
a Unido Africana e a todas as questoes a isso referentes.

2 — As disposicoes do presente Acto derrogam e subs-
tituem quaisquer disposicoes do Tratado de criagao da
Comunidade Econdémica que com ele sejam inconsis-
tentes ou lhe sejam contrérias.

3 — Ap6s a entrada em vigor deste Acto, serdo toma-
das todas as medidas apropriadas para implementar as
sua disposigdes e para garantir o estabelecimento dos
Orgdos previstos no presente Acto, em conformidade
com as directivas ou decisdes que sejam adoptadas a
este respeito pelas Partes ao Acto, durante o periodo
transitério como atras estipulado.

4 — Até ao estabelecimento da Comissiao, o Secre-
tariado da OUA serd o Secretariado interino da Unido.

5 — Este Acto, redigido em quatro textos originais
em darabe, inglés, francés e portugués, todos fazendo
igualmente fé, deve ser depositado junto do Secretario-
-Geral da OUA e, apds a sua entrada em vigor, junto
do presidente da Comissdo, que enviard uma copia ver-
dadeira e certificada do Acto ao governo de cada Estado
signatario. O Secretdrio-Geral da OUA e o presidente
da Comissdo notificardo todos os Estados signatdrios
das datas do depdsito dos instrumentos de ratificacido
ou adesao e registarao os mesmos junto do Secretariado
das Nacoes Unidas, apds a entrada em vigor deste Acto.

GOVERNO

Decreto-Lei n.° 6/2001

Tendo em consideracdo a necessidade de se salva-
guardar a operacao de pesquisa e produgao de petréleo
em Sao Tomé e Principe;

Considerando a necessidade de se criar uma empresa
nacional vocacionada para esta actividade em defesa

dos supremos interesses da Nagao e no beneficio do
seu povo:

Nestes termos, no uso das faculdades conferidas pela
alinea d) do artigo 99.° da Constituicdo, o Governo
decreta e eu promulgo o seguinte:

Artigo 1.°

1 —E criada a Sociedade de Petréleo e Gas de Sio
Tomé e Principe, Empresa Estatal, abreviadamente
designada PETROGAS.

2— A PETROGAS funciona na dependéncia do
ministério responsavel pela drea de hidrocarbonetos.

Artigo 2.°

Sao aprovados os estatutos da PETROGAS, que
fazem parte integrante deste diploma.

Artigo 3.°

O presente decreto-lei entra em vigor nos termos
legais.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros em 9
de Setembro de 1999. — O Primeiro-Ministro e Chefe
do Governo, Guilherme Posser da Costa. — O Ministro
Adjunto do Primeiro-Ministro, da Justica e dos Assuntos
Parlamentares, Alberto Paulino. — Pelo Ministro dos
Negdcios Estrangeiros e Comunidades, Jodo Quaresma
Viegas Bexigas, Ministro da Defesa. — O Ministro da
Defesa, Jodo Quaresma Viegas Bexigas. — O Ministro
do Planeamento, Finangas e Cooperacdo, Adelino San-
tiago Castelo David. — A Ministra da Economia, Maria
das Neves Ceita Batista de Sousa. — O Ministro da Edu-
cagao e Cultura, Peregrino do Sacramento da Costa. —
O Ministro das Infra-Estruturas, Recursos Naturais e
Ambiente, Luis Alberto Carneiro dos Prazeres. —
O Ministro da Saude, Anténio Soares Marques de
Lima. — O Ministro da Administragao Interna e Ter-
ritério, Manuel da Cruz Marcal Lima. — O Ministro da
Administracdo Publica e do Trabalho, Emilio Guada-
lupe Fernandes Lima.

Promulgado em 23 de Maio de 2001.
Publique-se.

O Presidente da Republica, Miguel Anjos da Cunha
Lisboa Trovoada.

Estatutos da Sociedade de Petr6leo e Gas de Sao Tomé
e Principe, Empresa Estatal, PETROGAS

CAPITULO I
Disposicoes gerais
Artigo 1.°
Constituicao e denominacao

E constituida a Sociedade de Petréleo e Gas de Sao
Tomé e Principe, Empresa Estatal, abreviadamente
designada PETROGAS.
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Artigo 2.°

Natureza juridica, principios de gestao e direito aplicavel

A PETROGAS ¢ uma pessoa colectiva dotada de
personalidade juridica, regendo-se por principios de
autonomia de gestdo, de autonomia financeira, de ren-
tabilidade econdmica e de livre associagao e pelas
demais disposi¢oes aplicaveis as sociedade andnimas,
pelos presentes Estatutos e demais legislacio aplicavel
na Republica Democratica de Sdo Tomé e Principe.

Artigo 3.°
Duracao

A PETROGAS ¢ constituida por tempo indeter-
minado.

Artigo 4.°

Sede social e representacées

1— A PETROGAS tem a sua sede na cidade de
Sado Tomé, podendo a mesma ser transferida para qual-
quer parte do territério nacional, por decisao do Con-
selho de Ministros, sob proposta do ministro da tutela.

2 — A PETROGAS, por deliberacao do conselho de
administragdo, poderd abrir e manter filiais, agéncias,
delegacoes ou outra forma de representagdo em qual-
quer parte do territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo 5.°
Objecto

1 — A PETROGAS tem por objecto:

a) Executar ou mandar executar operacdes petro-
liferas de prospeccao, pesquisa, desenvolvi-
mento, produgio, refinagao e transformacao de
hidrocarbonetos liquidos e gasosos € os seus
derivados, incluindo actividades de petroqui-
mica;

b) Tomar, carregar, transportar, armazenar e
comercializar a producdo que lhe couber, nos
termos e condi¢cdes dos contratos por ela cele-
brados;

¢) Participar no capital de sociedades com objecto
similar ou conexo, ou ainda em quaisquer asso-
ciacOes, consdrcios ou agrupamentos de empre-
sas com vista a realizagao do seu objecto;

d) Executar ou mandar executar trabalhos de infra-
-estruturas e impor bens de consumo ou dura-
douros necessarios a realizacdo do seu objecto.

2 — A PETROGAS pode ainda dedicar-se directa ou
indirectamente a actividades complementares ou aces-
sOrias ao seu objecto social ou quaisquer outras acti-
vidades industriais ou comerciais, por decisao do seu
conselho de administracdo e autorizacdo do orgao de
tutela.

Artigo 6.°

Execucao do objecto social

A PETROGAS pode transferir, no todo ou em parte,
0 seu objecto social para uma ou mais empresas, nacional
ou estrangeira, em que tenha a totalidade ou a maioria
do capital social.

Artigo 7.°

Capital social

1 — O capital social da PETROGAS é de
Dbs. 9 000 000 000,00 (nove bilhdes de dobras) e encon-
tra-se total e exclusivamente realizado pelo Estado
Santomense.

2 — O capital social poderd, por determinacao do
conselho de administracao, ser aumentado, uma ou mais
vezes, na percentagem julgada conveniente a prosse-
cucio dos seus fins.

Artigo 8.°
Obrigacoes

A sociedade pode emitir obrigacdes e outros titulos
de divida, nos termos da legislacao em vigor.

Artigo 9.°
Participacao, associacao e integracao

1— A PETROGAS pode, na prossecugio dos seus
fins, constituir novas empresas e adquirir a totalidade
ou parte do capital de empresas constituidas ou a cons-
tituir e sempre que detenha a totalidade ou a maioria
do capital de tais empresas estabelecera a sua coor-
denagao, direcgao econdmica, financeira e o desenvol-
vimento empresarial.

2 — A PETROGAS pode, nos termos da legislagao
aplicavel, estabelecer com entidades nacionais e ou
estrangeiras as formas de associagdo e cooperagao que
melhor convenham a realizacdo do seu objecto.

3 —Na constituigdo de empresas e associagoes, a
PETROGAS observara os principios de especialidade
e de integracdo vertical, devendo as empresas assim
constituidas conservar a sua personalidade juridica.

Artigo 10.°

Direitos

1— A PETROGAS exerce o direito de pesquisa,
exploragao e comercializacdo no dominio de hidrocar-
bonetos nas areas que lhe forem concedidas pelo Estado,
podendo transferir, nos termos da legislagao aplicavel,
a execucdo de actividades a si inerentes para outras
empresas. )

2 — A PETROGAS tem sobre os bens e o patrimdénio
em geral, afectos a sua actividade, direitos de gestdao
ou administragao, uso e disposi¢ao, nos termos definidos
na lei.

Artigo 11.°

Execucao da politica petrolifera nacional

A PETROGAS deveri executar a politica petrolifera
nacional, de acordo com as leis em vigor e as orientacoes
governamentais e no interesse da Nacao, cabendo-lhe,
nomeadamente:

a) Propor planos e programas de avaliacdo do
potencial e de exploracao dos recursos de hidro-
carbonetos do Pais;

b) Propor planos estratégicos para o gradual
aumento do potencial tecnoldgico e financeiro
nacional na pesquisa, producdo, comercializa-
¢ao e transformagao de hidrocarbonetos e seus
derivados;
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c¢) Executar ou fazer executar as orientacoes, estra-
tégias e planos, aprovados pelo Estado para o
desenvolvimento da industria petrolifera nacio-
nal;

d) Propor e participar na execu¢do de programas
de desenvolvimento regional vinculados a pes-
quisa e produgédo de hidrocarbonetos;

e) Adequar a sua actividade a crescente satisfacao
das necessidades nacionais em hidrocarbonetos,
liquidos, gasosos e seus derivados, de acordo
com as orientagdes superiores.

CAPITULO II
()rgﬁos sociais
Artigo 12.°
Orgios sociais
1 — Sao 6rgaos sociais da PETROGAS os seguintes:

a) Conselho de administracao;
b) Direcgio-geral;
c¢) Conselho fiscal.

2 — Os 6rgdos sociais respondem perante o Governo,
a quem deverdo prestar contas, sem prejuizo da res-
ponsabilidade civil ou criminal em que os seus membros
incorram perante a sociedade ou terceiros.

3 — Os membros dos 6rgaos sociais consideram-se
em funcgoes logo que tenham sido nomeados e empos-
sados e permanecem nelas até a designagdo dos seus
substitutos.

SECCAO I
Conselho de administragao
Artigo 13.°

Conselho de administracao

1— O conselho de administragdo € composto por
cinco membros, nomeados em Conselho de Ministros,
sendo um presidente, um vice-presidente e trés vogais.

2 — O vice-presidente substituird o presidente nas
suas auséncias e impedimentos.

3 — O director-geral participa nas sessdes do con-
selho de administracdo, por ineréncia de fungdes, sem
direito a voto.

Artigo 14.°

Atribuicées do conselho de administragao

Compete ao conselho de administragdo definir as
grandes linhas de actuacdo da sociedade, nomeada-
mente:

a) Definir politicas gerais relativas a actividade da
sociedade e exercer o controlo de sua execucio;

b) Apreciar o relatério do director-geral, discutir
e votar o balango e as contas dos sucessivos
exercicios;

¢) Aprovar os planos estratégico e plurianual da
sociedade;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes dos Esta-
tutos;

e) Fixar a remuneracao, prémios e privilégios dos
Orgaos sociais;

f) Aprovar a emissao de obrigagoes;

g) Deliberar sobre a aquisi¢do e alienagao de par-
ticipacOes sociais em qualquer sociedade;

h) Deliberar sobre a aplicagdo dos resultados;

i) Aprovar o regulamento interno da sociedade;

j) Aprovar os planos e orcamentos anuais e plu-
rianuais € os respectivos programas de inves-
timento da sociedade e submeté-los a homo-
logac@o do Conselho de Ministros;

k) Aprovar a participacdo ou associagdo com outras
empresas, bem como o exercicio de novas acti-
vidades ou a cessacao das existentes;

[) Decidir sobre a criagdo ou extingao de quaisquer
formas de representacio social e definicio dos
respectivos poderes, sendo a criagido ou a extin-
¢do de empresas sujeita a autorizacido prévia
do Governo;

m) Decidir sobre a aquisi¢io, alienacdo ou onera-
¢ao, arrendamento de bens imobilidrios e a con-
signagio de rendimentos;

n) Decidir sobre a realizacdo ou celebragido de
actos e contratos que respeitem a aquisi¢do de
concessoes, contratos de exploracdo petrolifera,
sua modificacdo ou rescisao, de acordo com as
leis e os regulamentos aplicéveis;

0) Pronunciar-se acerca dos contratos de emprei-
tada e de fornecimento ndo expressamente pre-
vistos nos orgamentos aprovados ou que exce-
dam o limite de competéncia do director-geral.

Artigo 15.°

Mandato dos membros do conselho de administracao

1 — O mandato dos membros do conselho de admi-
nistragao € de trés anos.

2 — Em nenhum caso os membros do conselho de
administragdo poderdo cumprir mais de dois mandatos
consecutivos.

Artigo 16.°

Reunioes

1— O conselho de administragdo retune-se ordina-
riamente de trés em trés meses e extraordinariamente
sempre que convocado pelo seu presidente, por sua ini-
ciativa ou a pedido do conselho fiscal ou da maioria
dos seus membros.

2 — O conselho de administragio s6 podera deliberar
validamente estando presente a maioria dos seus mem-
bros.

SECCAO II
Direccéo-geral
Artigo 17.°
Direccao-geral
1 — A direcgao-geral da PETROGAS integra:
a) O director-geral, que preside;
b) O director-geral-adjunto.

2 — Junto da direcgdo-geral funcionard, como 6rgao
de consulta, um conselho de direcgao.

Artigo 18.°

Director-geral

O director-geral ¢ nomeado pelo Conselho de Minis-
tros, sob proposta do ministro responsavel pela area
de hidrocarbonetos.
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Artigo 19.°

Competéncia do director-geral

1 — O director-geral, no desempenho dos seus deve-
res, deve assegurar com eficicia o cumprimento da sua
missdo, a prossecucdo dos objectivos da sociedade, a
implementagao das estratégias, o cumprimento dos pla-
nos, bem como garantir o harmonioso desenvolvimento
dos varios segmentos de negocio da sociedade, com-
petindo-lhe, designadamente:

a) Assegurar a elaboragao dos planos e orcamentos
plurianuais e anuais e dos programas de inves-
timento e apresentd-los ao conselho de admi-
nistracao; .

b) Representar a PETROGAS em juizo e fora
dele;

c) Assegurar uma gestdo financeira eficiente;

d) Assegurar uma correcta gestao dos stocks;

e) Assegurar a elaboragido dos projectos de rela-
tdrio e contas anuais e apresentd-los ao conselho
de administracdo, acompanhado do relatério do
conselho fiscal,

f) Contratar e demitir trabalhadores e exercer o
poder disciplinar;

g) Determinar a abertura de contas bancérias da
sociedade e a sua movimentagao;

h) Aprovar o relatério de execugdo do plano de
utilizacdo do fundo social da sociedade;

i) Propor a criacdo de 6rgdos de apoio a gestdo
corrente da sociedade que entender necessarios;

j) Assinar contratos e proceder a assungao de cré-
ditos dentro dos limites da autoridade que forem
definidos pelo conselho de administragao;

k) Propor ao conselho de administracdo a nomea-
cao e exoneracao dos directores de servico;

/) Nomear e exonerar os outros responsaveis pelos
diversos sectores e areas da sociedade;

m) Executar todas as demais tarefas definidas na
lei e nos presentes Estatutos, bem como as espe-
cialmente determinadas pelo conselho da admi-
nistracdo e que caibam no ambito das suas
responsabilidades;

n) Propor ao conselho de administracdo a nomea-
¢ao, reconducao e exoneragao dos representan-
tes da sociedade no conselho de administracao
de sociedades participadas e noutras formas de
representacao constituidas;

0) Propor o quadro, o estatuto ¢ a tabela salarial
aplicdveis ao pessoal;

p) Elaborar e dar execugdo aos regulamentos
internos;

q) Gerir o patriménio da sociedade, podendo
adquirir, onerar e alienar, no interesse da socie-
dade, os bens modveis que dele fazem parte;

r) Arrecadar receitas e autorizar despesas;

s) Propor a abertura e o encerramento de dele-
gacoes, agéncias e outras formas de represen-
tacdo previstas;

t) Submeter a despacho do conselho de adminis-
tracdo, devidamente informados, assuntos que
carecam da sua aprovagao.

2 — O director-geral devera, no cumprimento e apli-
cacdo dos principios, regras e instrumentos de gestao
definidos na lei, utilizar os mais adequados métodos

e processos de gestdo empresarial, de modo que a socie-
dade se padronize nos mais respeitados niveis inter-
nacionais.

Artigo 20.°
Vinculacao
1 — A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas do director-geral e
do director-geral-adjunto;

b) Pelas assinaturas conjuntas do director-geral e
de um director de servico por ele designado
e do director-geral-adjunto com este, em caso
de auséncia ou impedimento, respectivamente,
do director-geral e do director-geral-adjunto;

c¢) Pelas assinaturas de mandatérios constituidos,
no ambito dos correspondentes mandatos.

2 — O conselho de administracado podera ainda deli-
berar nos termos e dentro dos limites legais que certos
documentos da sociedade sejam assinados por processos
mecanicos ou de chancela.

3 — Em assuntos de mero expediente, bastara a assi-
natura do director-geral.

Artigo 21.°

Delegacao de poderes

1— Na organizagdo do trabalho, o director-geral
poderd delegar no director-geral-adjunto alguma parte
dos seus poderes e a coordenagao especifica de certas
areas e segmentos de negdcios nos termos dos instru-
mentos formais vigentes na sociedade.

2 — Os poderes e deveres delegados nos termos do
numero anterior nao significardo a cessacao de respon-
sabilidades do detentor originario, devendo sempre o
director-geral ser o ultimo centro de deciséo final e exe-
cutéria, sem prejuizo da responsabilidade civil ou cri-
minal eventualmente resultante do exercicio dos poderes
e deveres delegados.

Artigo 22.°

Director-geral-adjunto

1 — Nas suas auséncias e impedimentos o director-
-geral serd substituido pelo director-geral-adjunto.

2— O director-geral-adjunto serd nomeado pelo
Conselho de Ministros, sob proposta do conselho de
administragao.

3 — Compete ao director-geral-adjunto coadjuvar o
director-geral no exercicio das suas fungoes, de acordo
com as suas instrugoes e superintendéncia.

Artigo 23.°

Conselho de direccao

1 — O conselho de direc¢ao € um Orgao consultivo
da direccdo-geral e € integrado pelo director-geral, pelo
director-geral-adjunto e directores de servigo.

2 — O director-geral pode convidar outros respon-
sdveis para participar nas reunides do conselho de
direccao.

Artigo 24.°
Atribuicoes

No exercicio das suas atribuicdes, cabe ao conselho
de direcgdo analisar e dar parecer sobre os assuntos
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mais importantes da sociedade, devendo o director-geral
ouvi-lo obrigatoriamente sobre:

a) O projecto de plano do grupo e respectivo rela-
tério de execugao;

b) A proposta de relatério e contas;

c¢) As propostas de alienacdo de meios fixos;

d) Os programas de investimentos;

e) Os projectos de politica de classificacdo, enqua-
dramento, avaliacdo, atribuicdo de estimulos,
beneficios e prémios, promogao, formacao e
aperfeicoamento profissional dos trabalhadores;

f) O plano de utilizagio do fundo social da
PETROGAS; )

g) A nomeacao dos responsaveis da PETROGAS.

Artigo 25.°

Reunioes

O conselho de direcgao retine ordinariamente de trés
em trés meses e extraordinariamente sempre que neces-
sario, por convocagao do director-geral.

SECCAO III

Conselho fiscal

Artigo 26.°
Fiscalizacao

A fiscalizacio da sociedade € exercida por um con-
selho fiscal, composto de trés membros, nomeados em
Conselho de Ministros, sendo:

a) Um presidente e um vogal propostos pelo minis-
tro responsavel pela area das financas;

b) Um vogal proposto pelo ministro responséavel
pela area de hidrocarbonetos.

Artigo 27.°

Atribuicoes do conselho fiscal
O conselho fiscal tem as seguintes atribuicoes:

a) Fiscalizar o cumprimento das normas regula-
doras da actividade da sociedade;

b) Certificar os valores patrimoniais pertencentes
a sociedade ou por ela detidos a titulo de garan-
tia, depdsito ou qualquer outro;

¢) Verificar se os critérios valorimétricos utilizados
pela sociedade conduzem a uma correcta ava-
liagao do seu patriménio e resultados;

d) Emitir parecer sobre o projecto de relatdrio e
contas anuais apresentados pelo director-geral,
bem como sobre as alteragoes introduzidas pelo
conselho de administragao;

e) Solicitar a convocagao extraordindria do con-
selho de administragdo sempre que o entenda
conveniente;

f) Elaborar relatérios anuais e semestrais da sua
accao fiscalizadora e submeté-los a apreciagao
do ministro responsavel pela drea das financas
e ao conhecimento do ministro responsavel da
area de hidrocarbonetos;

g) Submeter o parecer sobre as contas anuais ao
conselho de administraciao até 31 de Marco do
ano seguinte, para efeitos de aprovacio;

h) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que lhe
sejam submetidos pelos Orgaos de gestio da
sociedade.

Artigo 28.°

Reunioes

1 — O conselho fiscal retine ordinariamente de trés
em trés meses e extraordinariamente sempre que con-
vocado por iniciativa do seu presidente ou a solicitagao
fundamentada de qualquer dos vogais.

2— 0O conselho fiscal reunir-se-& com os outros
Orgaos de gestdo mediante solicitacao do presidente do
conselho de administracido ou do director-geral, sempre
que necessario.

Artigo 29.°

Auditores externos

O conselho de administragdo da sociedade poder,
a pedido do conselho fiscal ou por sua iniciativa, decidir
pela contratacdo de auditores externos para auxiliar nas
fungdes do conselho fiscal.

CAPITULO III
Disposicoes finais
Artigo 30.°

1— O mandato dos membros dos 6rgios da socie-
dade teréd a duragao de trés anos, nao podendo exceder
dois mandatos consecutivos.

2 — Expirado o prazo do mandato ou perante o
pedido de cessacio de fungdes, os membros dos drgaos
da sociedade mantém-se em exercicio até a sua efectiva
substituicao.

3 — No caso de impossibilidade prolongada, fisica ou
legal, para o exercicio das funcdes de membros dos
Orgaos da sociedade, poderao ser nomeados substitutos
pelo tempo que durar o impedimento.

4 — O disposto no n.° 1 nao se aplica ao director-geral
e director-geral-adjunto.

Artigo 31.°

Mandatos

1 — Os 6rgéos da sociedade s6 poderao deliberar vali-
damente na presenca da maioria dos seus membros em
exercicio.

2 — As deliberagoes sdo tomadas por maioria dos
votos dos membros presentes, tendo o presidente, ou
quem o substituir, voto de qualidade em caso de empate
na votagao.

3 — Os membros dos 6rgaos da sociedade nao podem
votar em assuntos em que tenham, por conta prépria
ou de terceiro, interesse em conflito com a sociedade.

4 — Todas e quaisquer deliberagdes deverao constar
da acta, que obrigatoriamente deverd conter pelo menos
a assinatura do presidente e de quem estiver encarregue
da sua elaboracao.

5 — As disposigdes constantes dos n.°° 1, 2 e 3 deste
artigo nao sao aplicaveis ao conselho de direc¢ao, tendo
em conta a sua natureza de 6rgao consultivo.
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Artigo 32.°

Intervencao do Governo

A intervencio do Governo na PETROGAS é exercida
pelos ministros responsaveis pelas dreas de hidrocar-
bonetos e de finangas, designadamente, nos termos da
lei que regula as actividades de hidrocarbonetos.

Artigo 33.°

Receitas
1 — Constituem receitas da sociedade:

a) Os resultados da venda dos bens ou servigos
que produz e presta;

b) Os rendimentos provenientes de bens proprios;

¢) O produto de alienagdo de bens proprios ou
da constituicao de direitos sobre eles;

d) O produto da emissdo de obrigagdes, emprés-
timos e outras operagoes financeiras;

e) As comparticipagdes, dotagdes ou subsidios que
lhe sejam atribuidos;

f) Quaisquer outros rendimentos ou valores pro-
venientes da sua actividade que por lei ou con-
trato lhe pertencam.

2 — Nao constituem receitas da sociedade os impos-
tos que, nos termos da lei, sejam retidos na fonte pela
sociedade.

3 — A cobranga das suas receitas, bem como a rea-
lizacao das despesas inerentes a sua actividade, que por
lei ndo devam ser suportadas por outra entidade sao
da exclusiva competéncia da sociedade.

Artigo 34.°

Instrumento de gestao provisional e de controlo de gestao

A gestao econdmica e financeira da sociedade € dis-
ciplinada pelos seguintes instrumentos de gestao pro-
visional:

a) Planos e orgamentos plurianuais;

b) Planos e orcamentos anuais, individualizando
pelo menos os de exploracdo, de investimento
financeiro e cambial e as suas actualizacoes;

¢) Relatérios de controlo or¢amental.

Artigo 35.°

Planos de actividade e financeiros plurianuais

1 — Os planos plurianuais estabelecerdo a estratégia
a seguir pela sociedade, devendo ser revistos sempre
que as circunstancias o justifiquem.

2 — Os planos financeiros plurianuais incluirao:

a) O programa de investimentos e respectivas fon-
tes de financiamento;

b) A conta de exploragao, o balanco financeiro e
o balango cambial provisional.

Artigo 36.°

Planos de actividade e orcamentos anuais

1 — Para cada ano econdmico a sociedade apresen-
tara, nos termos da lei, o seu plano de actividade e
orcamentos, 0os quais serdo completados com os des-
dobramentos necessarios para permitir a descentraliza-

cao de responsabilidades e um adequado controlo de
gestao.

2 — Os projectos de plano e orcamentos anuais a que
se refere o nlimero anterior serdo elaborados com res-
peito pelos pressupostos macroecondémicos e demais
directrizes globais ou sectoriais formulados pelo
Governo, devendo ser, antes da aprovacdo, submetidos
ao parecer do conselho fiscal.

Artigo 37.°

Execucao do orcamento

A execugao do or¢amento devera respeitar a natureza
e o montante das verbas previstas, devendo os eventuais
desvios ser devidamente justificados aquando da apre-
sentacgao das contas de exercicio.

Artigo 38.°

Prestacio de contas

1 — Anualmente, e com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, serdo elaborados os seguintes documentos
de prestacao de contas:

a) Relatorio do conselho de administracao;

b) Balango analitico e demonstragao de resultados;

¢) Demonstracdo de origem e aplicag¢ao de fundos;

d) Proposta de aplicacdo dos resultados do exer-
cicio;

e) Parecer do conselho fiscal.

2 — Os documentos a que se refere o nimero anterior
serao completados com outros elementos de interesse
para a apreciagao da situacdo econdémico-financeira da
sociedade, nomeadamente:

a) Anexo ao balanco e a demonstracdo de resul-
tados;

b) Mapas sintéticos que mostrem o grau de exe-
cucdo do plano de actividade e do orcamento
anual;

¢) Outros indicadores significativos da actividade
da sociedade.

3 — Os documentos de prestacdo de contas deverao
ser previamente apreciados pelo conselho fiscal e apro-
vados pelo conselho de administracdo até 31 de Marco
do ano seguinte a que diz respeito.

4 — O relatdrio e contas serdo apresentados ao 6rgao
de tutela da actividade até 10 de Abril para homologagao
no prazo de 60 dias.

Artigo 39.°

Créditos

1— A PETROGAS poderd, para o seu funciona-
mento, contrair empréstimos a curto, médio e longo
prazos, recorrendo ao crédito nacional ou internacional,
bem como obter empréstimos junto do publico, através
de titulos, nos termos da legislagao vigente.

2 — Orrecurso ao crédito externo devera ser aprovado
conjuntamente com os planos e orgcamentos plurianuais,
devendo as respectivas operagoes financeiras ser homo-
logadas pela autoridade cambial nacional.
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Artigo 40.°
Regimes especiais

1— A PETROGAS podera ter regimes especiais de
contratagao de forca de trabalho especializada, cambial,
aduaneiro e fiscal conforme forem aprovados pelas enti-
dades competentes.

2 — Os regimes especiais previstos no nimero ante-
rior sofrerao as alteragoes, emendas e demais modi-
ficagdbes que forem julgadas convenientes no decurso
de sua vigéncia, tendo em conta 0s superiores interesses
da Nacao e a crescente eficiéncia operacional da acti-
vidade da sociedade.

Artigo 41.°

Afectacao de lucros

1 —Dos lucros da sociedade serd constituida uma
provisdo para o pagamento dos impostos que incidam
sobre eles.

2 — O remanescente, acrescido de eventuais lucros
que hajam transitado de exercicios anteriores, terd o
seguinte destino, observada a situacio de liquidez:

a) 10% para a constituicio da reserva legal, cujo
valor cumulativo ndo deverd exceder 20% do
fundo de constituicao;

b) Pelo menos 10% para a constitui¢do do fundo
para avaliagdo dos potenciais e de exploragao
dos recursos de hidrocarbonetos;

c¢) Pelo menos 5% para o fundo de outros inves-
timentos;

d) Até 5% para o fundo social;

e) Entrega do remanescente ao Estado, como pro-
prietario da sociedade, nos termos da legislacao
aplicavel.

Artigo 42.°

Conservacao dos arquivos

1 — A sociedade conservard em arquivo, pelo prazo
de 20 anos, os elementos da sua escrita principal e a
correspondéncia, podendo os restantes elementos ser
inutilizados mediante autorizacdo da tutela, decorridos
5 anos sobre a sua elaboragao.

2 — Os documentos e livros que devam conservar-se
em arquivo e a correspondéncia referida no nimero
anterior poderao ser microfilmados, devendo os micro-
filmes ser autenticados com a assinatura do responsavel
pelo servico e os respectivos originais poderao ser des-
truidos, mediante decisdo expressa do director-geral,
apos ter sido lavrado um auto de inutilizagao.

3 — As fotocdpias autenticadas tém a mesma forga
probatoria dos originais, ainda que se trate de ampliacio
dos microfilmes que os reproduzem.

4 — Poderao ser utilizados outros meios de conser-
vagdo em conformidade com a tecnologia mais avan-
cada.

Artigo 43.°

Conservacao dos arquivos

A PETROGAS, através do conselho de administra-
¢do, devera submeter ao 0rgdo de tutela o seu regu-
lamento interno, para aprovacdo no prazo de 120 dias
ap6s a sua instalagao.

Artigo 44.°
Dissolucao

1 — A sociedade dissolve-se nos casos previstos na
lei e pela vontade expressa do Governo.

2 — A liquidagao serd efectuada nos termos da lei
e das deliberagdes do conselho da administracao.

GABINETE DO PRIMEIRO-MINISTRO

Despacho

A auséncia de politicas nalguns casos € a sua defi-
ciente aplicacdo noutros, associadas aos constrangimen-
tos exdgenos, conduziram a pauperizagao e exclusio eco-
némica e social de largas camadas da populacao.

Tornando-se, por conseguinte, urgente elaborar uma
estratégia nacional de redugio da pobreza:

Neste termos, no uso das faculdades que me sao con-
feridas pela alinea f) do artigo 99.° da Constituicao Poli-
tica, decido:

Artigo 1

E determinada a elaboragio de uma Estratégia Nacio-
nal de Redugao de Pobreza (ENRP).

Artigo 11

A ENRP devera integrar, entre outros aspectos, 0s
seguintes:

a) Diagndstico da situagdo que contenha uma ana-
lise da evolucdo da pobreza, da desigualdade
e da vulnerabilidade;

b) Opcodes de actuacdo/cenarios alternativos;

¢) Identificacao de acgdes tendentes a:

Promover actividades geradoras de rendi-
mentos para os pobres;

Melhorar o acesso dos pobres a educagao e
a formacao profissional;

Melhorar o acesso dos pobres a satide de base,
nutricio e dgua potavel;

Melhorar o ambiente juridico, social e cul-
tural a favor dos pobres;

d) Zonas de intervencdo prioritaria (geografica e
sectorial);
e) Resultados esperados.

Artigo 111

Para a elaboracao da Estratégia Nacional de Reducdo
da Pobreza é adoptado o seguinte quadro organizativo:

a) Comissdo de orientagdo e supervisio do pro-
cesso de elaboracao da ENRP;

b) Comité de concertacao entre o Estado, socie-
dade civil e o sector privado;

¢) Comité de concertacdo entre o Estado e os par-
ceiros de desenvolvimento;

d) Comité de elaboracdo da ENRP;

e) Secretariado Permanente de Coordenagao da
elaboragao da ENRP.
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Artigo IV

Comissao de orientacao e supervisao da ENRP

1 — A orientacdo e supervisao dos trabalhos de ela-
boracdo da Estratégia Nacional de Reducdo da Pobreza
ficam cometidas a uma comissao composta pelos Minis-
tros do Planeamento e Financas, da Economia, dos
Negdcios Estrangeiros e Cooperagao, da Saude e Des-
porto, da Educagdo, Juventude e Cultura, das Infra-
-Estruturas, Recursos Naturais e Ambiente.

2 — A comissao acima designada sera presidida pelo
Primeiro-Ministro e, na sua auséncia, pelo Ministro do
Planeamento e Finangas.

Artigo V

Comissao de concertacao Estado, a sociedade
civil e o sector privado

1— Ao comité de concertacao entre o Estado, a
sociedade civil e o sector privado compete:

a) Acompanhar o processo de elaboragdo da ENRP;
b) Emitir opinides sobre os documentos que forem
preparados no quadro da elaboragao da ENRP.

2 — Os membros deste comité serdo escolhidos com
base na sua representatividade e na contribuicio poten-
cial que poderao dar na elaboragao da ENRP.

3 — Este comité serd presidido pelo Ministro do Pla-
neamento e Finangas.

Artigo VI

Comité de concertacao entre o Estado
e parceiros de desenvolvimento

1 — Compete a este comité:

a) Seguir e apoiar o processo de preparagdo e
implementagido da ENRP;

b) Mobilizar os recursos necessarios para o finan-
ciamento da implementagao da ENRP;

¢) Garantir a harmonizacdo e a complementari-
dade das intervencdes dos parceiros de desen-
volvimento.

2 — Este comité € presidido pelo Ministro dos Neg6-
cios Estrangeiros e Cooperacao e integrado pelos repre-
sentantes de todos os parceiros de desenvolvimento.

Artigo VII
Comité de elaboracao da ENRP

1 — Ao comité de elaboragao da Estratégia Nacional
de Redugao da Pobreza cabe a coordenacao e avaliacao
sistematica dos trabalhos executados.

2 — Sao membros do comité de elaboracdo da ENRP:

a) Dr. Armindo Vaz d’Almeida, Gabinete do
Primeiro-Ministro;

b) Dr. Felipe Moniz, Ministério do Planeamento
e Financas;

c) Dr. Eduardo do Carmo Ferreira de Matos,
Ministério da Saude e Desporto;

d) Dr.? Fernanda Pontifice, Ministério de Educa-
¢ao e Cultura;

e) Engenheiro Carlos Henriques dos Santos, Minis-
tério da Economia;

f) Engenheiro Didgenes Pires dos Santos, coor-
denador do Secretariado Permanente.

3 — Compete em especial ao comité de elaboragao
da ENRP as seguintes tarefas:

a) Analisar e avaliar os trabalhos executivos no
ambito da elaboracao da Estratégia Nacional
de Reducio da Pobreza;

b) Elaborar e submeter a comissdo de orientacdo
e supervisao pareceres e relatérios trimestrais
sobre a elaboracao e implementagao da ENRP;

¢) Propor a comissdo de orientacdo e supervisdo
medidas e accoes tendentes a facilitar ¢ melho-
rar a elaboragao da Estratégia Nacional de
Reducgao da Pobreza.

4 — O comité serd presidido pelo Ministro do Pla-
neamento e Finangas e, na sua auséncia ou impedi-
mento, por pessoa por ele designada.

5 — Cada membro do comité dirigird um grupo tema-
tico, que tera os seguintes objectivos:

a) Colher e analisar toda a documentagao que se
revelar necessaria;

b) Mobilizar junto dos organismos da administra-
cao central do Estado, da sociedade civil e do
sector privado 0s apoios necessarios ao trabalho;

¢) Transmitir a contribui¢do do grupo tematico ao
Secretariado Permanente de Coordenacao.

6 — Cada grupo temdtico é constituido por repre-
sentantes dos organismos da administracdo central do
Estado que lidam com os temas do grupo, da sociedade
civil, dos parceiros de desenvolvimento assim como por
pessoas escolhidas segundo a contribuicdo técnica
potencial que poderdo dar durante a elaboragdo da
ENRP.

Artigo VIII

Secretariado Permanente de Coordenacao

1 — E criado um Secretariado Permanente de Coor-
denacado para apoiar o comité de elaboragdo em todas
as actividades ligadas a elabora¢ido da ENRP, integrando
nela as contribuicoes dos grupos tematicos.

2 —E designado o engenheiro Didgenes Pires dos
Santos coordenador do Secretariado Permanente.

3 — O namero de integrantes e composi¢ao do Secre-
tariado dependerd das exigéncias de trabalho de cada
momento. O recrutamento dos membros do Secreta-
riado serd aprovado pelo Ministro do Planeamento e
Finangas, sob proposta do coordenador do Secretariado
Permanente.

Artigo IX

1 — Compete em especial ao Secretariado Perma-
nente de Coordenagdo da elaboragao da ENRP o
seguinte:

a) Realizar todas as accdes previstas no ambito
da elaboracgao da Estratégia Nacional de Redu-
¢ao da Pobreza;

b) Propor medidas correctivas visando garantir a
execugao das actividades programadas e o cum-
primento dos objectivos fixados;

¢) Sugerir o recrutamento de consultores para a
elaboracao de estudos especificos ou parciais;

d) Submeter atempadamente ao comité de elabo-
ragao todos os trabalhos realizados e o relatério
de execucao das actividades programadas.

2— Os membros do Secretariado Permanente de
Coordenacao da ENRP desenvolverao as suas activi-
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dades segundo as condigoes estipuladas em contrato
individual celebrado com o Ministério do Planeamento
e Financas.

Artigo X

Funcionamento do comité de ENRP

1— O comité redne-se quinzenal e extraordinaria-
mente sempre que o seu presidente julgar necesséario
ou ainda a pedido da maioria dos seus membros ou
do responsavel do Secretariado Permanente de Coor-
denacao da ENRP.

2 — As reunides do comité s6 poderao ter lugar e
decidir validamente quando estiver presente pelo menos
metade mais um dos seus membros.

3 — As actas das reunides do comité, bem como os
pareceres emitidos e os trabalhos executados pelo Secre-
tariado Permanente de Coordenacdao da ENRP, deverao
ser remetidas a comissao de direccdo e orientacao.

4 — As reunides do comité de elaboracio serdo rea-
lizadas no Ministério do Planeamento e Financas,
devendo ai ser instalado, em espaco proprio e apetre-
chado com os meios necessarios, o Secretariado Per-
manente de Coordenacao da ENRP.

5 — Os membros do comité terdo direito a uma senha
de presenca relativa as reunides, sendo o montante
fixado anualmente pelo Ministro do Planeamento e
Financas.

Artigo XI

Dever de colaboracao

Impende sobre todos os sectores de actividade nacio-
nal, publico ou privado, pessoas singulares ou colectivas,
a obrigagdo de colaborar com o Secretariado Perma-
nente de Coordenacdo da ENRP, prestando todas as
informacoes disponiveis, desde que estas nao constituam
segredos protegidos nos termos da lei ou cuja divulgacao
possa prejudicar negdcios privados.

Artigo XII

Caso omissos

As questdes omissas serao resolvidas pela comissao
de orientacdo e supervisao da ENRP, sob proposta do
comité de elaboracio da ENRP.

Artigo XIII

Entrada em vigor

O presente despacho entra imediatamente em vigor
e revoga as disposi¢does do Despacho n.° 6 do Primei-
ro-Ministro, de 25 de Novembro de 2000.

Publique-se.

Gabinete do Primeiro-Ministro, em Sao Tomé, aos
29 de Junho de 2001. — O Primeiro-Ministro, Guilherme
Posser da Costa.

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTIGA
Acérdao n.° 7/99

Anasticio Cupertino Batista de Sousa, casado, resi-
dente em Fruta-Fruta, distrito de Agua Grande, veio
requerer contenciosamente o reconhecimento de direito
de passagem, conferido pelas operagdes de obras de

urbanizacao, alegando a omissao da Direc¢ao do Orde-
namento do Territério em fazer cumprir o estatuido
no projecto de urbanizagao, previamente adoptado pela
Direccdo do Ordenamento do Territério e Meio
Ambiente.

Na base do reconhecimento deste direito, pede uma
indemnizag¢ao no valor de dois milhdes e quinhentos
e quatro mil dobras pelos prejuizos sofridos.

Corridos os vistos legais, o Ex.™° Procurador da Rept-
blica promoveu a citagdo do Sr. Ministro do Equipa-
mento Social e Ambiente para dizer o que lhe oferece
nos termos do presente recurso € que seja designada
uma alcada do Tribunal.

Em conformidade com a promocdo do Ministério
Publico, foi designada, por despacho do juiz relator,
uma algada do Tribunal, que se deslocou ao local, acom-
panhada de peritos, para, in loco, procederem a con-
firmagdo da inacessibilidade do requerente ao seu
terreno.

A equipa de peritagem, composta pelo secretario-ad-
junto dos juizes conselheiros e pelo Sr. Rui Trigueiro,
perito indicado por este Tribunal, acompanhada do
advogado do recorrente Sr. Guilherme Posser da Costa,
deslocou-se ao local onde estd situado o talhdo para
a construgao das vivendas, drea da Quinta de Santo
Anténio, como zona incluida no plano de urbanizacio
para a expansao da cidade capital.

O Ministério do Equipamento Social e do Ambiente
nao apresentou as alegacoes e nem contestou o relatorio
de peritagem.

Corridos os vistos legais, cumpre apreciar e decidir:

Na base do relatdrio apresentado pelo perito, cons-
tante de fl. 77 a fl. 83 dos autos, incluindo desenhos
de peritagem feitos na zonas do bairro da Quinta de
Santo Antdnio, infere-se que:

1) A equipa de peritagem pode constatar que a
situacdo actual do terreno nao esta de acordo
com a planta inicialmente concebida pela entao
Direcgao de Planificacao Fisica;

2) Constataram, de igual modo, que foram cons-
truidas casas clandestinas de madeira, ocupando
parcialmente a rua projectada na planta inicial;

3) Em conclusdo, sustentam que essas construgoes
clandestinas vedam o acesso ao talhdo do
Sr. Anasticio Cupertino e da sua filha Idalina
Baptista de Sousa Vera Cruz, o que lhes impede
de levar a bom termo as respectivas construgoes.

Considerando que o Regulamento Geral de Cons-
trucoes Urbanas, Decreto-Lei n.® 38 382, de 7 de Agosto
de 1951, confere as autoridades administrativas poderes
de demoligao das obras executadas em desconformidade
com o que vem estatuido neste Regulamento;

Considerando que existem intimeras casas construidas
no local sem que o respectivo projecto fosse aprovado
e outorgada licenca de construcao:

Perante o embargo administrativo requerido e no sen-
tido de se fazer respeitar o plano de urbanizacao ela-
borado pela ex-Direccao de Planificacio Fisica, que con-
fere o direito de passagem mediante a abertura da rua
inicialmente projectada, os juizes conselheiros do
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Supremo Tribunal decidem, em conferéncia, em dar pro-
vimento ao embargo administrativo.

Registe-se.
Publique-se.
Notifique-se.

Sao Tomé, 1 de Novembro de 1999. — Pascoal Lima
dos Santos Daio — Maria Alice Vera Cruz de Carva-
lho — Bartolomeu Josefino Amado Vaz.

Esta conforme:

Secretaria do Supremo Tribunal de Justiga, em Sao
Tomé, aos 8 de Fevereiro de 2001. — O Secretério, Epi-
fanio da Cruz Pacunha.

MINISTERIO DA JUSTIGA, TRABALHO,
ADMINISTRAGAOQ PUBLICA
E DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES

Gabinete do Ministro

Despacho

Tendo Leonel Vaz Boa Morte, filho de Manuel de
Boa Morte e de Filomena Jesus Fernandes Vaz de Boa
Morte, nascido em 3 de Dezembro de 1972, em Malange,
Angola, requerido a regularizacdo da sua cidadania san-
tomense, ao abrigo do disposto no artigo 5.° da Lei
da Nacionalidade, com rentncia da anterior;

Nestes termos:

O Ministro da Justica, Trabalho, Administracao e dos
Assuntos Parlamentares, no uso das faculdades que lhe
sao conferidas, determina:

Artigo tnico

E concedida a cidadania santomense a Leonel Vaz
Boa Morte e autorizada a transcricao do respectivo
assento.

Publique-se.

Gabinete do Ministro da Justica, Trabalho, Admi-
nistragao Publica e dos Assuntos Parlamentares, em Sao
Tomé, aos 30 de Abril de 2001. — O Ministro da Justiga,
Trabalho, Administracido Publica e dos Assuntos Par-
lamentares, Alberto Paulino.

Despacho

Tendo Li Jinrong, filha de Li Baolin e de Tan Zhihui,
nascida no dia 1 de Mar¢o de 1970, no municipio de
Beijing, China, requerido a sua cidadania santomense,
ao abrigo do disposto no artigo 6.° da Lei da Nacio-
nalidade, com rentncia da anterior;

Nestes termos:

O Ministro da Justica, Trabalho, Administragao
Publica e dos Assuntos Parlamentares, no uso das facul-
dades que lhe sao conferidas, determina:

Artigo tinico
E concedida a cidadania santomense a Li Jinrong.
Publique-se.

Gabinete do Ministro da Justica, Trabalho, Admi-
nistracao Publica e dos Assuntos Parlamentares, em Sao

Tomé, aos 21 de Maio de ano 2001. — O Ministro da
Justica, Trabalho, Administracao Publica e dos Assuntos
Parlamentares, Alberto Paulino.

Despacho

Tendo Marcos Bartolomeu Bargéo, filho de Luis Tei-
xeira Bargdo e de Maria de Lourdes Bartolomeu, nas-
cido no dia 27 de Maio de 1977, em Ingombota, Angola,
requerido a regularizagio da sua cidadania santomense,
ao abrigo do disposto no artigo 5.° da Lei da Nacio-
nalidade, com rentincia da anterior;

Nestes termos:

O Ministro da Justica, Trabalho, Administracao
Publica e dos Assuntos Parlamentares, no uso das facul-
dades que lhe sao conferidas, determina:

Artigo tnico

E concedida a cidadania santomense a Marcos Bar-
tolomeu Bargao e autorizada a transcri¢ao do respectivo
assento.

Publique-se.

Gabinete do Ministro da Justica, Trabalho, Admi-
nistracdo Publica e dos Assuntos Parlamentares, em Sao
Tomé, aos 21 de Maio de 2001. — O Ministro da Justica,
Trabalho, Administragao Publica e dos Assuntos Par-
lamentares, Alberto Paulino.

Despacho

Tendo Arlinda Viegas de Carvalho, filha de Joaquim
de Carvalho e de Feliciana Viegas de Jesus Costa de
Carvalho, nascida no dia 19 de Junho de 1972, em
Cabinda, Angola, requerido a regularizacdo da sua cida-
dania santomense, ao abrigo do disposto no artigo 5.°
da Lei da Nacionalidade, com rentncia da anterior;

Nestes termos:

O Ministro da Justica, Trabalho, Administracao
Publica e dos Assuntos Parlamentares, no uso das facul-
dades que lhe sao conferidas, determina:

Artigo Unico

E concedida a cidadania santomense a Arlinda Viegas
de Carvalho.

Publique-se.

Gabinete do Ministro da Justica, Trabalho, Admi-
nistragao Publica e dos Assuntos Parlamentares, em Sao
Tomé, 9 de Julho de 2001. — O Ministro da Justica,
Trabalho, Administracao Publica e dos Assuntos Par-
lamentares, Alberto Paulino.

Despacho

Tendo Ercilia Paula Neto Cursino Dias, filha de Cons-
tantino Martins Cursino Dias ¢ de Desidéria Afonso
de Barros Neto Dias, nascida no dia 11 de Fevereiro
de 1973, em Sagrada Familia, Luanda, requerido a regu-
larizagao da sua cidadania, com rentncia da anterior;
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Nestes termos:

O Ministro da Justica, Trabalho, Administragcao
Publica e dos Assuntos Parlamentares, no uso das facul-
dades que lhe sao conferidas, determina:

Artigo Unico

E concedida a cidadania santomense a Ercilia Paula
Neto Cursino Dias e autorizada a transcricio do res-
pectivo assento.

Publique-se.

Gabinete do Ministro da Justica, Trabalho, Admi-
nistragao Publica e dos Assuntos Parlamentares, em Sao
Tomé, aos 9 de Julho de 2001. — O Ministro da Justiga,
Trabalho, Administracdo Publica e dos Assuntos Par-
lamentares, Alberto Paulino.

Despacho

Tendo José Manuel de Oliveira Ceita, filho de Maria
Pedro de Oliveira Ceita, nascido no dia 5 de Marco
de 1975, em Wako Kungo Kawanza Sul, Angola, reque-
rido a regularizagdo da sua cidadania santomense, ao
abrigo do disposto no artigo 5.° da Lei da Nacionalidade,
com renuncia da anterior;

Nestes termos:

O Ministro da Justica, Trabalho, Administracao
Publica e dos assuntos Parlamentares, no uso das facul-
dades que lhe sao conferidas, determina:

Artigo tinico

E concedida a cidadania santomense a José Manuel
de Oliveira Ceita e autorizada a transcrigao do respec-
tivo assento.

Publique-se.

Gabinete do Ministro da Justica, Trabalho, Admi-
nistragao Publica e dos Assuntos Parlamentares, em Sao
Tomé, aos 9 de Julho de 2001. — O Ministro da Justiga,
Trabalho, Administracdo Publica e dos Assuntos Par-
lamentares, Alberto Paulino.

Despacho

Tendo Anténio Manuel Gongalves Trigueiros reque-
rido a regularizagio da cidadania santomense, ao abrigo
no disposto no artigo 5.° da Lei de Nacionalidade, com
renuncia da anterior, para Anaida Trigueiros, filha do
requerente ¢ de Marina Gongalves Trigueiros, nascida
no dia 11 de Outubro de 1988, em Karkov-Ucrania;

Nestes termos:

O Ministro da Justica, Trabalho, Administragao
Publica e dos Assuntos Parlamentares, no uso das facul-
dades que lhe sao conferidas, determina:

Artigo tnico

E concedida a cidadania santomense a Anaida Tri-
gueiros e autorizada a transcri¢do do respectivo assento.

Publique-se.

Gabinete do Ministro da Justica, Trabalho, Admi-
nistragao Publica e dos Assuntos Parlamentares, em Sao
Tomé, aos 9 de Julho de 2001. — O Ministro da Justiga,
Trabalho, Administracdo Publica e dos Assuntos Par-
lamentares, Alberto Paulino.

Direccao de Gestao dos Recursos Humanos
da Funcao Publica

Por despacho de 8 de Julho de 2001, visado pela Secre-
taria do Tribunal Supremo em 29 de Dezembro de 2000:

Herder Pinho de Lima Nazaré, técnico auxiliar de
1.2 classe da Inspeccao de Trabalho, Administraciao
Publica e dos Assuntos Parlamentares — nomeado
como subinspetor da mesma Inspecgao, nos termos
das disposi¢oes do artigo 22.° do Estatuto do Fun-
cionalismo em vigor.

Direccao de Gestao de Recursos Humanos da Fungao
Pablica, em Sao Tomé, aos 17 de Junho de 2001. — O
Director, Raul Cunha Lisboa.

MINISTERIO DAS INFRA-ESTRUTURAS,
RECURSOS NATURAIS E AMBIENTE

Gabinete do Ministro

Despacho

Pelo despacho n.° 1/2001, de 2 de Fevereiro, foi desig-
nado para presidir o Comité de Pilotagem para o Pro-
grama de Aprovisionamento de Agua Potavel, Sanea-
mento e de Luta contra as Doengas de Origem Hidrica
o engenheiro Marcelino Alves Narciso, em substituicao
do engenheiro Lourengo Monteiro de Jesus, em virtude
de ter sido designado para exercer outras funcoes.

Porém, tendo sido suspenso das suas actividades neste
Ministério, enquanto assessor do Ministro, o enge-
nheiro Marcelino Alves Narciso, torna-se por isso neces-
sario designar um outro elemento do Comité de Pilo-
tagem que o deverd presidir.

Nestes termos, no uso das faculdades que lhe sao
conferidas pela alinea g) do artigo 99.° da Constituicao
vigente, o Ministro das Infra-Estruturas, Recursos Natu-
rais e Ambiente determina o seguinte:

Artigo 1.°

Fica designada para presidir o Comité de Pilotagem
no ambito do Programa de Aprovisionamento de Agua
Potavel, Saneamento e de Luta contra as Doencas de
Origem Hidrica a Sr.* Engenheira Ligia Barros, direc-
tora dos Recursos Naturais e Energia.

Artigo 2.°
O presente despacho entra imediatamente em vigor.
Publique-se.

Gabinete do Ministro das Infra-Estruturas, Recursos
Naturais e Ambiente, em Sao Tomé, aos 14 de Junho
de 2001. — O Ministro das Infra-Estruturas, Recursos
Naturais e Ambiente, Luiz Alberto C. dos Prazeres.

Despacho

Considerando que, no ambito do Programa de Abas-
tecimento de Agua Potavel, Saneamento e Luta contra
Doencas de Origem Hidrica, sera brevemente elaborado
um Plano Director dos Pantanos com vista a assegurar
uma proteccio e gestao racional dos mesmos;

Tornando-se, por conseguinte, necessario adoptar
medidas preventivas no sentido de acautelar os efeitos



116 SAO TOME E PRINCIPE — DIARIO DA REPUBLICA

N.? 6 — 9 de Agosto de 2001

da accao humana sobre o referido ecossistema e garantir
o equilibrio hidrodindmico;

Nestes termos:

No uso das faculdades que lhe sao conferidas no exer-
cicio das suas fungoes, o Ministro das Infra-Estruturas,
Recursos Naturais € Ambiente determina:

Artigo 1.°

Fica interdita a ocupacio privada e a destruicao dos
pantanos, bem como a ocupacio das zonas de proteccao
dos mesmos.

Artigo 2.°

Ficam excluidos da interdicao prevista no artigo ante-
rior todas as obras ou formas de ocupagao que visam
a proteccao, controlo e gestao dos referidos pantanos.

Artigo 3.°

As infraccoes ao estipulado nos artigos anteriores
serdo sujeitas as sancoes previstas na lei.

Artigo 4.°

Competird a Direccao das Obras Puablicas e Urba-
nismo e o Gabinete do Ambiente a fiscalizacao do cum-
primento do presente despacho.

Artigo 5.°
O presente despacho entra imediatamente em vigor.

Gabinete do Ministro das Infra-Estruturas, Recursos
Naturais e Ambiente, em Sao Tomé, aos 7 de Maio
de 2001. — O Ministro das Infra-Estruturas, Recursos
Naturais ¢ Ambiente, Luiz Alberto C. dos Prazeres.

PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA

Despacho

Através do Decreto-Lei n.° 53/94, de 30 de Dezembro,
foi aprovado e posto em vigor no Pais o novo Cddigo
das Custas Judiciais.

Essa disposi¢ao legal de cardcter imperativo estabe-
lece entre outros os procedimentos que devem obedecer
as cobrancas das receitas para o cofre dos tribunais,
seu funcionamento, forma por que os emolumentos
devem ser pagos aos magistrados judiciais e do Minis-
tério Publico e seus funcionarios, verificacido pelo Minis-
tério Publico da escrita, pagamentos e cheques, exame
e registos das contas, visto fiscal das contas, encargos
do cofre, tal como se alcanga da citada disposicao.

Tendo em conta que apds a entrada em vigor da
citada disposi¢ao, os tribunais de algum tempo a esta
parte nao tém estado a cumprir com o estatuido nela
ao ponto de cometer-se actos abusivos, arbitrarios e
anarquicos com relagdo a sua aplicacdo pratica, factos
que pdem em crise € em causa 0 bom nome das ins-
titui¢des judiciais € o seu funcionamento.

Considerando por outro lado que os agentes do Minis-
tério Publico em diferentes tribunais niao tém estado
a cumprir com rigor as suas fungdes no tocante a veri-
ficagdo da escrita, pagamentos e cheques e outras, o
que tem proporcionado em parte tais anomalias;

Considerando ainda a inoperéancia do Conselho Supe-
rior Judicidrio como autogoverno da magistratura onde

o Procurador-Geral da Republica podia propor o plano
anual de inspecgdes e sugerir inspecgoes, sindicancias
e inquéritos nos termos legais com vista a melhoria dos
Servicos Judiciais e dos Cofres [artigo 10.°, n.° 2, ali-
nea b), da Lei n.° 10/91]:

Enquanto tal ndo se verificar, urge, portanto, pOr
cobro a esta situacdo anémala que em nada dignifica
o prestigio e 0 bom nome das institui¢cdes judiciais e
do Ministério Publico.

Nestes termos, usando das faculdades que me sdo
conferidas pelo artigo 112.° da Constituicao Politica e
pelo artigo 3.°, alineas g) e j), da Lei n.° 9/91, de 9
de Dezembro, determino:

Artigo 1.°

A partir desta data, as secretarias judiciais deverao
observar e cumprir com rigor as normas estabelecidas
quanto a cobranga das receitas para o cofre dos tribunais,
seu funcionamento, forma por que os emolumentos
devem ser pagos aos magistrados judiciais € do Minis-
tério Publico e seus funcionérios.

Artigo 2.°

Ao Ministério Publico € incumbido de, nos respectivos
tribunais, incluindo o Supremo Tribunal de Justiga, veri-
ficar a escritura, pagamentos e cheques, examinar e
registar as contas neles elaboradas, constatando da sua
exactidao, reclamando da sua inexactidao, apor visto
das contas nos respectivos processos, verificando a exac-
tidao dos langcamentos no livro de pagamentos e, em
geral, observar o estatuido nos artigos 94.° a 220.° do
Cddigo das Custas Judiciais em vigor.

Artigo 3.°

Nas secretarias judiciais deverao obrigatoriamente
existir os seguintes livros:
Na Secgao Central:

a) Pagamentos;
b) Conta corrente com as dotagdes orgamentais
do tribunal; e
¢) De emolumentos de actos avulsos.
Na Secc¢ao dos Processos:
a) Contas-correntes-pagamentos.

Além dos supra-indicados, havera todos os demais
livros que a prética mostre necessarios.

Artigo 4.°

O nao cumprimento do estatuido no presente des-
pacho constitui infraccdo disciplinar grave susceptivel
de punicdo nos termos legais mediante processo dis-
ciplinar prévio.

Artigo 5.°
Este despacho entra imediatamente em vigor.
Publique-se e cumpra-se o que ele contém.

Gabinete do Procurador-Geral da Republica, em Sao
Tomé, aos 10 de Janeiro de 2001. — O Procurador-Ge-
ral da Republica, Silvestre da Fonseca Leite.
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BANCO CENTRAL DE SAO TOME E PRINCIPE

Distribuicao do resultado de 1999

De acordo com a proposta do Banco Central em con-
formidade com o estipulado no n.° 1 do artigo 7.° da
Lei Organica do Banco e a decisdo do Governo de 12
Setembro 2000 recaida sobre a mesma, foi fixado o
seguinte quadro de distribuicao do resultado do exer-
cicio de 1999:

Quadro de distribuicao de resultado de 1999 (dobras)

Resultado apurado a distribuir — 2 705 479 267,98
(100%).

Afectacdo a reservas gerais — 1 082 191 707,19 (40 %).

Afectagdo ao Estado (Tesouro) — 1244 520 463,27
(46 %).

Afectacao ao Fundo Social — 243 493 134,12 (9 %).

Afectacao ao Fundo de Reforma — 135273 963,40
(5%).

Resultado total distribuido — 2 705 479 267,98 (100 %).

Sao Tomé, 12 de Setembro de 2000. — O Conselho
de Administragao: A Governadora, Maria do Carmo
Trovoada Carvalho Silveira. — O Vice-Governador,
Eugénio Lourenco Soares. — Os Administradores: Maria
Madpre de Deus Almeida Santiago Lima — Alcino Costa
Batista de Sousa.

Banco Central de Sdo Tomé e Principe

Balanco patrimonial em 31 de Dezembro de 1999

QUADRON.°1

Activo 31-12-1999 31-12-1998 Variagio
(percentagem)

Disponibilidadesem Me ............ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiie 114 070 633 286,48 101 964 278 286,81 12

Disponibilidades s/nao residentes ........................... 79 403 181 193,98 66 661 885 778,81 19

Acordos bilaterais/bancos centrais ................c0eiia.... 34 667 452 092,50 35302 392 508,00 2
ACtIVOS S/GOVEITIO .« o vttt ettt e et e et iee et ieee e 76 730 307 182,05 57 460 263 148,75 34

FMI — Contas quotas (DES) ........ ... ... ... o i L. 71026 518 559,74 51028 093 110,96 39

FMI — Conta SAF (DES) ... ..ottt 0,00 767 867 254,49 100

FMI —Conta DES (DES) . .....oviiiii i 5703 788 622,31 5 664 302 783,30 1
Outras garantias de emiSSA0 .. .......ovieiiiieeeeeeeeeennnnnn .. 30 669 591 421,51 30 669 591 421,51

Financ. instit. créditono Pais-Mn . ...........................

Outros devedores residentes . .......ovveeeneineeneenn ..

Financiamento ao sector piblico administ.-Mn ................ 30 669 591 421,51 30 669 591 421,51
Outros valores aCtiVOS ... .ve e et iie et iiee et iie s 19 856 233 331,39 16 887 770 883,74 18

IMOobilizag0es . .......viitie 5 864 229 979,00 5569 359 509,46 5

CréditosdoFundo Social ............ ... .. .. o it 37 770 802,21 44 261 617,91 15

Medalhas, numismatica e outrosvalores ...................... 34 231 393,15 34974 074,15 2

Contas de regularizagdo .................. .. ... 1 886 694 244,95 2 546 101 705,72 26

Diferenga c/correspondentes no exterior ...................... 6 607 769 412,08 8693 073 976,50 24

Valorareceberdo BNA ... ... ... ... i, 5425537 500,00

Revaliacdo cambial liquida ............... ... ... . ... ...

Totais ........cccuueiiiinnnnnn. 241 326 765 221,43 206 981 903 740,81 17
Passivo 31-12-1999 31-12-1998 ¢ 1999-1998
percentagem)
Circulago MONEtaria ... ..ottt ittt e 22 146 652 443,00 20 925 981 391,50 6
Notasem Circulagio . ........coviiiiiiiiiiiiinnnan... 21 389 814 800,00 20 639 633 350,00 4
Moeda em Circulago . ......oviiitu it 756 837 643,00 286 348 041,50 164
Responsabilidade c/residentes . . ... 93 937 607 128,54 88574 326 922,72 6
Deposito residentes-Mn ... ..o 81998 910 840,13 56 333 096 944,88 46
Sector pablico administrativo ............. .. i 60 755 439 818,48 27 418 015 269,90 122
Instituicdo de créditono Pais ........ ... .. ... . L. 19 297 362 206,03 26 631 205 278,95 28
Outras responsabilidades . ........... ... .. oo i il 611 428 315,62 1083 876 396,03 44
Certificado depdsito a prazo ...........cooviiiiiiiiiiii ... 0,00 1200 000 00,00 100
Depdsito a aguardar renovagao .........oviiiiiiiiiiiiiia.... 1334 680 500,00
Responsabilidades resid.-Me .. ... 11 938 696 288,41 32241229 977,84 63
Responsabilidade c/ndo residentes .................. ... .. ... 76 730 307 182,05 57 467 097 769,09 34
FMI — conta quotas (DES) .........ccoiiiiiiiiiiii i 71026 518 559,74 51034927 731,30 39
FMI — Conta SAF (DES) .. oot v et 0,00 767 867 254,49 100
FMI—contaDES(DES) ... 5703 788 622,31 5664 302 783,30 1
Outros valores Passivos .. ..vvee vttt 38019 518 936,45 32227297 364,09 18
Reavaliacao cambial liquida .......... ... ... ... i i 34 782 085 232,70 29 443 721 184,24 18
ProvisOes diVEISas . . ..o vttt ittt e 2 840 283 965,55 2 783 576 209,85 2
CUSLOS @ PAZAT & . v v vt v i ettt 397 149 738,20 0,00
Capital € TESEIVAS ..o v vttt 10 492 679 531,39 7787 200 263,41 35
Capital . ... 100 000 000,00 100 000 000,00
RESEIVAS .« ittt ittt 1258 828 202,38 1258 828 202,38 -
Resultados transitados . .........coiiiii i 6428 372 061,03 329 048 337,00 1854
Resultados do €XerciCio .. .....oovviiin it it 2705 479 267,98 6 099 323 724,03 56
Totais .........ccccuuiiiinneain. 241 326 765 221,43 206 981 903 740,81 17
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Demonstragao de resultados

QUADRON.°2
Despesas 31-12-1999 31-12-1998 ¢ Variagio
percentagem)
Juros e custos equiparados ... 144 105 500,00 1102 174,00 12975
Comissoes e bonificages . . ..o 7 411 508,80 100
Prejuizo em operacgoes financeiras ...............ccoiiiiiiiina.. 130 113 319,20 49 649 286,04 162
Custos COmM PesS0al . . .o e et e 2940070 592,79 1553 889 944,88 89
Remun. dos 6rgdos do Gov.doBanco ........................ 248 726 471,90 179 080 975,00 39
Remuneracoes de empregados ............. ...l 828 744 414,85 711 543 401,00 16
Encargos com cooperantes ..................ooiiiiiiii.... 34 086 817,00 100
Encargos sociais obrigatorios .............. ... ..o 36 061 895,80 36 537 627,88 1
Encargos facultativos ........... ... ... i i 594 283 252,94 556 098 124,00 7
Reforma ant. lic. obrigatério .. .......... ... ... ... ... 960 834 335,70
Outros custos COM PESSOAS .« o v v vvvveeeeeneeeeeeeeeaeneen... 271 420 221,60 36 543 000,00 643
Fornecimento e servigos de terceiros ............ccoovvviiiioaa ... 3167 690 917,58 3514277 298,87 10
Fornecimento de terceiros .............c.oouuieinnennnennnnn. 365 177 333,80 527 887 890,61 31
Servigos de terceiros ... 1647 692 522,24 1978 135 227,19 17
Custo c/emissaio denotasemoedas ...............ccouvnan.. 0,00
IMPOStOS € tAXAS « o oottt e 80 000,00 125 595,00 36
Outros custos € Prejuizos ... ...oovvviiieininiiinnnennnna. .. 3146 974,09 21362 351,00 85
Amortizacoes do eXerciCio ............ooiiiiiiiiiiiii... 712 428 830,87 149 063 839,92 378
Provis0es do €XErciCio .. ....vivein et it 471 404 169,85 100
Perdas relativas a exercicios anteriores ....................... 436 229 073,58 366 298 225,30 19
Perdas extraordindrias ...............iitiii i 2936 183,00 0,00
Totais .........cccuveiiiinnnnnn. 6 381 980 329,57 5126 330 212,59 24
Receitas 31-12-1999 31121998 Variacio
(percentagem)
Juros e proveitos equiparados . ... ..........iiiii e 7270 239 573,00 8 045 808 402,89 10
COMUISSOCS - o v vt tte et ettt et e e et e e e e i e e 842 745 583,57 1348 446 972,53 38
Lucros em operagde financeiras ...............oooiiiiiiiiii... 6 425 554,02 102 416 793,65 94
Outros proveitos € Iucros ... 775 352 328,70 1726 411 767,55 55
Ganhos relativos a exercicios anteriores .................oeueen... 163 758 627,60
Ganhos exXtraordinarios ... .........veeeeeruiineeennnneeeennnns 28 937 930,66 2 570 000,00 1026
Totais .........cccoveiiiinniiin. 9 087 459 597,55 11 225 653 936,62 19
Resumo 31-12-1999 31-12-1998 Variagio
(percentagem)
DeSPESAS « o v e 6381 980 329,57 5126 330 212,59 24
RECEItAS .« .ottt e 9 087 459 597,55 11 225 653 936,62 19
Resultados dos exercicios .............. 2 705 479 267,98 6099 323 724,03 56

Relatério de auditoria referente as demonstragoes financeiras
em 31 de Dezembro de 1999

Ex.™° Conselho de Administracio do Banco Central de Sao
Tomé e Principe:

1 — Examinamos as demonstragoes financeiras ane-
xas do Banco Central de Sao Tomé e Principe (adiante
também designado por BCSTP ou Banco), que com-
preendem o balanco em 31 de Dezembro de 1999, a
demonstracao de resultados referentes ao exercicio
findo naquela data e as notas explicativas. As demons-
tracOes financeiras estdo expressas em milhares de
dobras de Sdo Tomé e Principe (mSTD) e evidenciam
um activo liquido de mSTD 241 326 765 e um capital
proprio de mSTD 10 492 679, incluindo um resultado
liquido positivo de mSTD 2 705 479. A elaboracdo e
apresentagao das referidas demonstracoes financeiras
¢ da responsabilidade do conselho de administracido do
Banco. A nossa responsabilidade consiste em expres-
sarmos uma opiniao sobre as demonstragdes financeiras
com base na auditoria que realizdmos.

2 — Excepto quanto ao referido no parigrafo 3, o
nosso exame foi realizado de acordo com as normas

de auditoria geralmente aceites, as quais requerem que
a auditoria seja planeada e executada de forma a obter-
mos uma razodvel seguranca sobre se as demonstracoes
financeiras contém ou nao erros ou omissoes signifi-
cativos. Uma auditoria inclui a verificagdo, por amos-
tragem, financeira. Inclui também a apreciagao dos prin-
cipios contabilisticos adoptados e das estimativas mais
significativas efectuadas pelo conselho de administracao
do Banco, bem como a avaliagdo da apresentacdo das
demonstracoes financeiras consideradas na sua globa-
lidade. E nossa convic¢@o que a auditoria que realizdmos
constitui uma base razoavel da nossa opiniao.

3 — Até a data de emissdo do presente relatério, nao
obtivemos resposta do Ministério das Finangas ao nosso
pedido de confirmagao dos saldos, em 31 de Dezembro
de 1999, com o Estado de Sdo Tomé e Principe, ndo
tendo sido possivel aplicar procedimentos alternativos,
factos que constituem uma limitagdo ao ambito e a pro-
fundidade do nosso trabalho.

4 — O Banco néo preparou reconciliacoes das contas
bancarias das instituicdes de crédito no Pais, com refe-
réncia a 31 de Dezembro de 1999.
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5 — As propostas do conselho de administracao do
Banco para distribui¢ao dos resultados de 1998 e 1999
contemplam a afecta¢do ao Fundo Reforma de 5% dos
resultados daqueles exercicios, cujo total ascende a
mSTD 456 693, néao existindo, contudo, qualquer regu-
lamento sobre o Fundo Reforma nem qualquer estudo
actuarial sobre as eventuais responsabilidades do Banco
nesta matéria.

6 — O saldo da rubrica «Acordos bilaterais com ban-
cos centrais», no montante de mSTD 34 667 452
(USD 4 781 718), regista os créditos do BCSTP sobre
o Banco Nacional de Angola (BNA) decorrentes do
Acordo Técnico Bancério de 22 de Novembro de
1988,celebrado entre o ex-Banco Nacional de Sao Tomé
e Principe e o BNA. Na resposta ao nosso pedido de
confirmacao do saldo, o BNA confirmou-o e, em cor-
respondéncia trocada com o BCSTP, referiu que o
mesmo serd tido em conta na renegociacdo da divida
de Sdo Tomé e Principe para com Angola. O Banco
nao constituiu qualquer provisao para um eventual
efeito negativo de renegociac@o nas suas contas.

7 — A rubrica «Reavaliacdo cambial liquida»,
incluida no passivo, na importancia de
mSTD 34 782 085, reflecte o montante liquido acumu-
lado de diferencas cambiais realizadas em 1999 e em
anos anteriores e ainda de diferencas cambiais potenciais
de diversos activos e passivos em moeda estrangeira em
31 de Dezembro de 1999. As diferencas cambiais deve-
riam ter sido relevadas nos resultados dos exercicios
a que diziam respeito, nao nos sendo possivel quantificar
0 montante respeitante a 1999.

8§ —Em 1998, os saldos das disponibilidades em
moeda estrangeira relativas a depdsito a ordem no
estrangeiro e a aplicagoes de curto prazo no estrangeiro
foram acertados com os saldos evidenciados nos extrac-
tos enviados ao BCSTP pelos respectivos bancos cor-
respondentes. As diferengas apuradas referem-se a
periodos anteriores a 1998 e foram relevadas na conta
«Diferengas com correspondentes no exterior», as quais,
em 31 de Dezembro de 1999, apresentavam um saldo
devedor por regularizar de mSTD 6 607 769.

9 — Em nossa opiniao, excepto quanto ao eventual
efeito da situagdo descrita no paragrafo 3 e excepto
quanto aos efeitos das situagdes referidas nos pardgra-
fos 4 a 8, as demonstragdes financeiras acima referidas
apresentam, adequada e apropriadamente, em todos os
aspectos materialmente relevantes, a situacao financeira
do Banco Central de Sdo Tomé e Principe em 31 de
Dezembro de 1999, bem como os resultados das suas
operacoes referentes ao exercicio findo naquela data,
em conformidade com os principios contabilisticos cons-
tantes do Plano de Contas para o Banco Central de
Sdo Tomé e Principe.

Sem afectar a opinido expressa no paragrafo anterior,
refere-se que:

10 — Conforme evidenciado no ponto 2.1.5 do rela-
torio de contas do BCSTP, os créditos detidos sobre
o Estado de Sao Tomé e Principe reflectidos na rubrica
«Financiamento ao sector publico administrativo», cujo
saldo ascende a mSTD 30 669 591, nao incluem os juros
vencidos até 31 de Dezembro de 1999, que se estimam
em cerca de mSTD 30 000 000.

11 — O Plano de Contas para o Banco Central de
Sao Tomé e Principe diverge das Normas Internacionais
de Contabilidade (International Accounting Stan-
dards — IAS) emitidas pelo Internacional Accounting
Standards Committe (IASC) nos seguintes aspectos,
com impacte potencialmente significativo nas demons-
tragoes financeiros:

i) A demonstragdo dos fluxos de caixa, prevista
no IAS 7, ndo é preparada pelo Banco; e

ii) O BCSTP néo divulga uma analise de activos
e de passivos por grupos relevantes de venci-
mento baseados nos periodos remanescentes
desde a data de vencimento, sendo esta divul-
gacdo exigida nos pardgrafos 30 e seguintes do
IAS 30.

Sao Tomé, 30 de Junho de 2000. — BDO Binder &
CO.

Balancos em 31 de Dezembro de 1999 e balanco em 31 de Dezembro de 1999 e 1998

(Em milhares de dobras de Sao Tomé e Principe — msTD)

Activo Nota 1999 (ndo iiil?tado)
Disponibilidades em moedas estrangeiras (ME):
Disponibilidades sobre nao residentes ..................ccoiiiiiiiii.. 3 79 403 181 66 661 886
Acordos bilaterais com bancos centrais ............. ... i 4 34 667 452 35302393
114 070 633 101 960 263
Activos SODIE 0 GOVEINO . ..o oottt ettt ettt ettt ettt e e 11 76 730 307 57 460 263
Outras garantias de emiSSA0 . ... ........uuunuuutnu e 5
Financiamento ao sector pablico administrativo .......................... 6 30 669 591 30 669 591
Outros valores activos:
ImobilizagOes INCOTPOTEAS . ..o vvvvte ettt et iiieeeeeeenns 7 5074 407 4744 460
Amortizagoes acumuladas . ... 7 ( 990781) 554 142)
IMODbIlIZACOES . . . vttt e ettt e 8 2374 294 1727022
Amortizacoes acumuladas ......... ... 8 (- 593690) (- 347981)
Créditosdo Fundo Social ............ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 9 37771 44262
Medalhistica, numismatica e outros valores ...............coiiiinnnan.. 10 34231 34974
Contas de regularizagao:
Economato ... i 11 98 291 138 227
Valores por regularizar do ExBNSTP (Net) ...........ccooiiieiinna... 12 2238175 2223803
Diferenca por regularizar da CNPC ....... ... . .. o i i, 13 ( 640492) -
Outras operagdes a regularizar (Net) ............ ... .. ... 14 190 720 184 072
1 886 694 2556 102
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(Em milhares de dobras de Sao Tomé e Principe — msTD)
Activo Nota 1999 (a0 b 40)
Diferencas com correspondentes no exterior (Net) ................ ... .. 15 6607 770 8693 074
Valorareceberdo BNA ... ... 16 5425 538 -
19 856 234 16 887 771
Totaldo activo ....................... 241 326 765 206 981 904
Contas extrapatrimoniais
Deposito e guardade valores ............. i 40 59 946 724 60 503 984
Cobranga de Valores . . . ... ...t e 2934 430 2041162
Fundosocial .........o 1252819 1169 184
Outras contas exXtrapatrimoniais . . . . ... et 11030 11030
Passivo Nota 1999 (no elugl?i?tado)
Circulago MONETATIA . ..ottt ittt et 17 22 146 653 20 925 981
Responsabilidades para com residentes:
Em moeda nacional:
Sector publico administrativo ............ ... 18 60 755 440 27418 015
Instituicoes de créditono Pais . .......... ... .. L 19 19 297 362 26 631 205
Certificados de depdsito a prazo ..ot 20 - 1200 000
Depositos a aguardar renovagao ... 21 1334 680 -
Outras responsabilidades .......... ... .. ... 22 611428 1083 877
81998 910 56333 097
Em moeda eStrangeira .. ............eeeiiitittiiiiiiiiiiiiiiieaa.. 23 11 938 697 32241230
93937 607 88574 327
Responsabilidades para com ndo residentes . ..., 5 76 730 307 57 467 098
Outros valores passivos:
Reavaliacao cambial liquida . ......... ..ottt 24 34782 085 29443722
Provisoes diVEISas . ... ...ueuutittttt i 25 2 840 284 2783576
CUSTOS @ PAZAT . . v v v ettt ettt 26 397 150 —
38019 519 32227298
230 834 086 199 194 704
Total do passivo, capital e reservas:
Capital ... 100 000 100 000
RESEIVAS ..ottt 1258 828 1258 828
Resultados transitados .............cooiiiiiiiiiiiiiiii i 6428 372 329 048
Resultados liquidos do eXercicio . ............c.eeiiiiiiiiennan. 2705 479 6099 324
Total dos capitais proprios . . ...................... 1,27 10 492 679 7787 200
Total do passivo e do capital ereservas . ............. 241 326 765 206 981 904

As notas explicativas de 1 a 40 s@o parte integrante destas demonstracoes financeiras.

Demonstragoes dos resultados referentes aos exercicios findos em 31 de Dezembro de 1999 e 1998

(Em milhares de dobras de Sao Tomé e Principe — mSTD)

Juros e custos equiparados ........ .
Comissoes € bonificagies .. .......uieit it e
Prejuizos em operagoes financeiras ............ ... i
Custos com O PessOal . ... ouuu ittt
Fornecimentos de terCeiros . . ... v vttt ettt ettt et e
Servigos de tEICEITOS .. ...t e
IMPOSLOS € tAXAS . . oot vttt ettt e
OULroS CUSLOS € PICJUIZOS . . e eeeas
AMOTHZAGOCS . . ot e vttt ettt et e e et e e e
Provis0es dos EXEICICIOS . . . .o
Perdas relativas a exercicios anteriores . .............oeeeeiiineeeeinnaaaann
Perdas extraordindrias . ... ......uuuit ittt e
Lucros dO @XETCICIO . . v vv ittt ettt e et e e e e e

Juros e proveitos equiparados . ...... ..
COMUISSOES . . . s

9

Notas 1999 (ndo zlau?i?tado)
28 144 106 1102
_ 7412
29 130113 49 649
30 2940 071 1553890
31 365177 527888
31 1647 693 1978135
80 126
3147 21362
32 712 429 149 064
3 z 471 404
34 436 229 366 298

2936 -
2705 479 6 099 324
9 087 460 11225 654
35 7270239 8 044 808
36 842 746 1348 447
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(Em milhares de dobras de Sao Tomé e Principe — mSTD)

1998

Notas 1999 (nao auditado)
Lucros em operagoes financeiras .. ...........oeeuuuineeeininneeennnnneann 6426 102 417
Outros proveitos € IlUCTOS . ..........uuiiiii i 37 775 352 1726 412

Ganhos relativos a exercicios anteriores .............. ..o, 38 163 759 -
Ganhos extraordindrios . ........... .. 39 28 938 2570
9 087 460 11 225 654

As notas explicativas de 1 a 40 sdo partes integrantes CAPITULO II

destas demonstracdes financeiras.

Eu, Hirondina Xavier Daniel Dias, directora dos Regis-
tos e Notariado, exercendo o cargo de notéria em Sao
Tomé e Principe.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, por escri-
tura de vinte ¢ nove de Dezembro do ano findo, lavrada
nesta Direcgao, Secgao Notarial, exarada de folhas um
a treze do livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e setenta e sete, a Agéncia Portuguesa de
Apoio ao Desenvolvimento, abreviadamente designada
por APAD, e o Governo da Republica Democréatica
de Sao Tomé e Principe resolveram entre si constituir
uma sociedade andnima, que se regera nos termos cons-
tantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Artigo primeiro
Denominacao e duracao

Um — A sociedade tem a denominagao de SPI, Socie-
dade de Promocao de Investimentos, AS, e rege-se pelos
presentes estatutos e pela lei geral.

Dois — A Sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

Artigo segundo

Sede e formas de representacao

Um — A Sociedade tem a sua sede na cidade de Sao
Tomé, podendo o conselho de administracido deslocar
livremente a sede dentro do mesmo distrito.

Dois — Por deliberacdo do conselho de administra-
¢ao poderao ser criadas ou encerradas sucursais, agén-
cias, delegacdes ou outras formas locais de represen-
tacdo em territério nacional ou estrangeiro.

Artigo terceiro

Objecto social

A Sociedade tem por objecto a gestao de participagoes
sociais noutras sociedades, privadas ou de capitais mis-
tos, designadamente com vista ao reforgo da capacidade
empresarial nacional, em sociedade do sector produtivo,
como forma indirecta do exercicio de actividades eco-
némicas de carris empresarial e, bem assim, a prestacao
de servigos de assisténcia técnica e de gestdo as suas
participadas e ou terceiras entidades.

Capital social, accoes e obrigacoes

Artigo quarto

Capital social

Um — O capital social, integralmente subscrito e rea-
lizado, ¢ de cinquenta mil euros, equivalentes a trezentos
e noventa e nove milhoes, oitocentos e noventa e nove
mil, zero setenta dobras, representado por quinhentas
accoes, com o valor nominal de cem euros cada uma,
o qual seréd integralmente subscrito e realizado pelas
partes nas percentagens e valores seguintes:

Sdo Tomé e Principe — vinte e quatro mil e qui-
nhentos euros, correspondentes a quarenta €
nove por cento do total do capital social;

APAD, Agéncia Portuguesa de Apoio ao Desen-
volvimento — vinte e cinco mil e quinhentos
euros, correspondentes a cinquenta € um por
cento do total do capital social.

Dois — A Sociedade podera ainda emitir acgdes pre-
ferenciais sem voto, bem como acgdes preferenciais
remiveis.

Trés — Os accionistas terdo direito de preferéncia na
alienagdo de acgbes a favor de terceiros, bem como nos
aumentos de capital social, na propor¢do das acgoes
que possuirem, quer na subscrigao das novas accoes quer
no rateio daquelas, relativamente as quais tal direito
nao tenha sido exercido.

Quatro — O direito de preferéncia referido no
nimero anterior poderd ser limitado ou suprimido,
desde que o interesse social o justifique, por deliberacao
da assembleia geral.

Cinco — O capital social poderé ser elevado, por uma
ou mais vezes, até ao valor de cinco milhdes de euros,
devendo tal ocorrer até seis meses a contar da data
da constituicao da Sociedade, por simples decisao do
seu conselho de administragao, mantendo a estrutura
accionista inicial.

Seis — Nos aumentos de capital previstos no paréa-
grafo anterior, a parcela a subscrever pela APAD sera
realizada em dinheiro, sendo a parcela a subscrever pelo
Estado de Sdo Tomé e Principe realizada em dinheiro
e ou em espécie, designadamente através de capital
detido pelo Estado de Sao Tomé e Principe em
sociedades.

Sete — Enquanto se mantiver a estrutura accionista
inicial da SPI, a favor de terceiro, de acgbes e ou de
direitos de subscricio de novos aumentos de capital,
para se efectivar, carecerd de acordo expresso das partes.

Oito — A parcela de capital a subscrever por Sdo
Tomé e Principe que vier a ser realizada em espécie



122 SAO TOME E PRINCIPE — DIARIO DA REPUBLICA

N.? 6 — 9 de Agosto de 2001

somente podera integrar valores das seguintes espécies
de activos:

a) Iméveis destinados a instalacdo de sede social
e dos escritorios da SPI;

b) Acgbdes, quotas ou outros titulos representativos
de capital de sociedades;

¢) Bens patrimoniais e ou direitos de concessdo
e ou direitos de exploracao afectos a exploragao
de unidades econdmicas empresariais.

Nove — Os activos previstos no numero anterior
serdo transferidos para a SPI livre de quaisquer 6nus
ou encargos € a sua incorporagio no capital inicial da
SPI serd precedida de acordo expresso da APAD.

Dez — Os valores de incorporacdo e a identificacao
dos titulos bens ou direitos a transferir para a SPI serao
os que vierem a constar de relatdrios de avaliacdo a
elaborar por uma ou varias entidades avaliadoras inde-
pendentes, de reconhecida idoneidade e experiéncia, a
escolher por comum acordo das partes.

Artigo quinto
Accoes

Um — Todas as acg0es serdo obrigatoriamente nomi-
nativas, tituladas ou escriturais.

Dois — Quando tituladas, as ac¢des serao represen-
tadas por titulos de dez, vinte, cinquenta, cem ou mil
acgoes.

Trés — Os encargos relativos a conversao das acgoes
tituladas em accOes escriturais serdo suportados pelas
sociedades.

Artigo sexto
Obrigacao
Por deliberacao da assembleia geral, sob proposta do
conselho de administragao, a Sociedade podera emitir
qualquer tipo de obrigagoes nos termos da lei e nas

demais condicoes que forem deliberadas pelo 6rgao
competente.

Artigo sétimo

Titulos

Os titulos representativos das accdes, bem como os
titulos representativos das obrigacoes, serao assinados
por dois membros do conselho de administra¢ao ou por
um membro do conselho e um mandatario com poderes
para o acto, podendo as assinaturas dos membros do
conselho de administracdo ser de chancela por eles
autorizada.

Artigo oitavo

Suprimentos

A celebracido de contratos de suprimento depende
de prévia deliberagao da assembleia geral.

CAPITULO III

Orgaos sociais e conselho consultivo

Artigo nono

A Sociedade tem como Orgdos sociais a assembleia
geral, o conselho de administracdo e o conselho fiscal.

SECCAO A
Assembleia geral

Artigo décimo
Constituicao da assembleia geral

Um — A assembleia geral € constituida pelos accio-
nistas com direito a voto.

Dois — Tém direito a voto o accionista que até dez
dias antes da data designada para a reunido da assem-
bleia geral tenha as acgdes inscritas em seu nome em
conta de registo de valores mobilidrios ou, se as accoes
forem tituladas, depositadas na sede social ou em ins-
tituicdo de crédito, devendo, neste caso, comprovar o
depdsito por carta emitida pela instituicio depositaria,
dirigida a Sociedade.

Artigo décimo primeiro
Votos

Cada accionista tem tantos votos quantos 0s corres-
pondentes a parte inteira da divisdo por cem do nimero
de acgdes que possua, sem qualquer limite.

Artigo décimo segundo

Mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral serd constituida por um
presidente e um secretario, por esta eleitos, pelo periodo
de trés anos, de entre accionistas ou nao, podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes.

Artigo décimo terceiro

Convocacao

Um — As assembleias gerais de accionistas sao con-
vocadas pelo presidente da mesa da assembleia geral
ou por quem o substitua, no prazo e com a antecedéncia
minima estabelecida por lei, mediante a publicacdo de
anuncios ou o envio de cartas registadas a todos os accio-
nistas, nos termos da lei.

Dois — Na primeira convocatoria da assembleia
geral, pode ser fixada uma segunda data para a reuniao,
para o caso da assembleia geral ndo poder reunir-se
na primeira data marcada, por falta de representacao
de capital exigido por lei ou pelos presentes estatutos.

Artigo décimo quarto

Representacao

Os accionistas poderao fazer-se representar nas reu-
nides da assembleia geral por membros do conselho
de administracao da Sociedade, mediante carta dirigida
ao presidente da mesa da assembleia geral indicando
0 nome, o domicilio do representante e a data da reu-
nido, a qual deverd ser entregue na sede da Sociedade
com, pelo menos, dois dias de antecedéncia sobre a
data da reuniao.

Artigo décimo quinto
Funcionamento das reunioes

Um — A assembleia geral poderd funcionar e deli-
berar em primeira convocatdria desde que se achem
presentes ou representados accionistas titulares de, pelo
menos, dois tercos do capital social.
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Dois — Em segunda convocatdria a assembleia geral
pode funcionar e deliberar seja qual for o nimero de
accionistas presentes ou representados e o capital por
eles representado.

Artigo décimo sexto

Reunides da assembleia geral
A assembleia geral reunira:

a) Anualmente, no prazo em que, de acordo com
a lei ou relatdrio de gestdo, as contas do exer-
cicio e demais documentos de prestagao de con-
tas devem ser apreciados pela assembleia geral;

b) Em sessao extraordinaria, sempre que os con-
selhos de administragao ou fiscal o julguem con-
veniente ou a requerimento de accionistas que
representem, pelo menos, o0 minimo de capital
social exigido por lei para esse efeito.

Artigo décimo sétimo
Derrogacao dos preceitos dispositivos

Por meio de deliberacao dos accionistas, aprovada
por maioria de dois tergos dos votos emitidos, podem
ser derrogados os preceitos dispositivos do Cddigo
Comercial relativos ao direito das sociedades.

SECCAO B
Conselho de administragao

Artigo décimo oitavo

Composicao do conselho de administracao

Um — O conselho de administracio da SPI serd com-
posto por trés membros, eleitos em assembleia geral,
por periodos de trés anos, podendo ser reeleitos uma
ou mais vezes, sendo que um desempenharé as funcoes
de presidente e um dos outros dois membros exercera
as funcdes de administrador-delegado.

Dois — A responsabilidade de cada membro do con-
selho de administracao devera ser caucionada pelo valor
minimo e por alguma das formas permitidas por lei,
a qual se mantera com renovacao de respectivo mandato,
e que poderd ser dispensada ou alterada, pela delibe-
racao da assembleia geral que proceder a eleicio, ou
substituida nos termos da lei.

Artigo décimo nono

Administrador-delegado

As fungdes executivas e de gestao corrente da SPI
serdo asseguradas pelo administrador-delegado, nas
condicoes e com os limites que vierem a ser fixados
pela assembleia geral na data da sua nomeacao.

Artigo vigésimo
Atribuicoes do conselho de administracao

Ao conselho de administragdo compete, sem prejuizo
das demais atribuicoes que lhe conferem a lei e estes
estatutos, os poderes de conduc@o dos negdcios da Socie-
dade, de acordo com o seu objecto, designadamente:

a) Praticar os actos e celebrar os contratos neces-
sarios a prossecugao da normal actividade da
Sociedade de acordo com o seu objecto;

b) Representar a Sociedade, em juizo e fora dele,
propor e contestar quaisquer acgoes, transigir

¢ desistir das mesmas e comprometer-se em
arbitragens, podendo para o efeito constituir um
sO procurador;

¢) Adquirir, alienar ou por qualquer forma onerar
quaisquer bens ou direitos mdveis ou imdveis,
incluindo acgdes, quotas e obrigacoes;

d) Deliberar os termos e condi¢oes em que a Socie-
dade presta apoio técnico e financeiro, desig-
nadamente pela concessdo de empréstimos e
prestacao de avales e fiangas as sociedades de
que seja titular de accdes ou quotas.

Artigo vigésimo primeiro
Reunides do conselho de administracao

Um — O conselho de administracao reunird, normal-
mente, trimestralmente e, além disso, sempre que for
convocado pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois — Fora os casos em que se disponha de outro
modo, as deliberacdes serdo tomadas por maioria,
cabendo, porém, ao presidente voto de qualidade.

Trés — Qualquer membro do conselho de adminis-
tracdo pode fazer-se representar nas respectivas reu-
nides por outro membro deste drgao social mediante
carta dirigida ao presidente, a qual deverd indicar o
dia e a hora da respectiva reunido.

Quatro — Qualquer membro do conselho de admi-
nistragao que se encontre ausente podera votar por cor-
respondéncia, por via correio (inclusive electrénico) ou
fax, a ser entregue, na sede da Sociedade, até as dezas-
sete horas do dia anterior ao da reuniao do conselho
de administragao.

Artigo vigésimo segundo
Vinculacao da Sociedade
A Sociedade fica vinculada:

a) Por dois membros do conselho de adminis-
tracao;

b) Por um administrador, dentro dos limites da
delegacao do conselho de administragao;

c¢) Por um membro do conselho de administracdo
e um procurador da Sociedade, nos limites dos
poderes de representacido que lhe tenham sido
conferidos.

SECCAO C
Conselho fiscal

Artigo vigésimo terceiro
Fiscalizacao

Um — A fiscalizagdo da Sociedade compete ao con-
selho fiscal, composto por um ndmero maximo de
trés membros e com mandato por trés anos, podendo
ser reeleitos uma ou mais vezes, devendo um deles ser
revisor oficial de contas inscrito na Camara de Revisores
Oficiais de Contas de Portugal.

Dois — O conselho fiscal escolhera o seu presidente.

SECCAOD
Conselho consultivo
Artigo vigésimo quarto

Um — O conselho consultivo da Sociedade € com-
posto por um numero impar de membros, num maximo
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de sete accionistas, ou nao, eleitos pela assembleia geral,
sendo até um maximo de quatro por indicacdo do Estado
de Sao Tomé e Principe, de entre personalidades repre-
sentativas de sectores de actividade econdmica e social
do Pais, sendo permitida a sua reeleigdo.

Dois — Os membros do conselho de administracao
participam, por direito préprio, mas sem voto, nas reu-
nides do conselho consultivo.

Trés — Os membros do conselho consultivo auferirao
senhas de presencas de montantes a fixar pela assem-
bleia geral.

Quatro — O mandato dos membros do conselho con-
sultivo € de trés anos.

Cinco — O conselho consultivo escolherd o seu pre-
sidente e o seu vice-presidente.

Seis — O conselho consultivo reunird semestral e
extraordinariamente sempre que o presidente do con-
selho de administracao o solicite.

Sete — Os pareceres restantes e tomadas de posigao
emitidos pelo conselho consultivo revestem-se de carac-
ter ndo vinculativo, mas serdo sempre objectos de apre-
ciacdo em conselho de administracao.

Artigo vigésimo quinto
Atribuicées do conselho consultivo

Compete ao conselho consultivo:

Um — Dar parecer sobre as propostas de plano de
actividades, o orcamento e o relatério;

Dois — Pronunciar-se sobre as matérias que o con-
selho de administragdo entenda dever submeter a sua
consideracio.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais

Artigo vigésimo sexto

Exercicio social

O exercicio social coincide com o0 ano civil.

Artigo vigésimo sétimo
Remuneracées dos 6rgaos sociais

As remuneragdes dos membros dos Orgdos sociais
serao deliberados em assembleia geral.

Artigo vigésimo oitavo
Dissolucao e liquidacao

Um — A Sociedade dissolve-se nos termos e nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo tomada em
assembleia geral, aprovada por dois tercos dos votos
emitidos.

Dois — Em caso de liquidacdo, a assembleia geral
deliberard sobre a nomeagao dos liquidatarios, a sua
remuneracao e a fixacdo dos seus poderes, incluindo
quanto a continuagao da actividade da Sociedade, a
obtencdo de empréstimos, a alienacdo do patriménio
social em globo e a partilha do activo, quando a ela
houver lugar, em espécie ou em valor.

Artigo vigésimo nono

Informacdes aos accionistas

Um — Desde que deliberado pela assembleia geral,
a Sociedade devera prestar, por escrito, a todos os accio-

nistas detentores de accOes correspondentes a, pelo
menos, dez por cento do capital social, informacoes
sobre os assuntos sociais € nos termos e condigdes cons-
tantes daquela deliberacao.

Dois — Prestacdo de informagdes nos termos do
nimero anterior nao isenta os accionistas a quem as
mesmas se destinem de responsabilidade pelos prejuizos
causados a Sociedade e aos demais accionistas resultante
da utilizacido daquelas informagoes.

Artigo trigésimo
Comunidade

Quaisquer comunicacdes entre a Sociedade e os seus
accionistas deverao ser obrigatoriamente efectuadas por
carta que dé lugar a documento comprovativo da sua
recepcdo, sendo enviadas, no caso da Sociedade, para
a sede social e no caso dos accionistas para os respectivos
domicilios constantes do livro de registo de ac¢oes ou
da conta de valores mobiliarios.

Artigo trigésimo primeiro
Foro competente

Todos os litigios que oponham a Sociedade e os seus
accionistas ou representantes, emergentes dos presentes
estatutos, serao dirimidos pelo Centro de Arbitragem
Internacional da Associagao Comercial de Lisboa.

Esta conforme.

Direcgao dos Registos e Notariado, em Sao Tomé,
aos 5 de Fevereiro de 2001. — A Directora, Hirondina
Xavier Daniel Dias.

DIRECGAO DOS REGISTOS E NOTARIADOS

Constituicao de sociedade

Aos quatro dias do més de Junho do ano dois mil
e um, na Direc¢ao dos Registos e Notariado, Seccao
Notarial, sita na Praca do Povo, cidade de Sao Tomé,
perante mim, licenciada Hirondina Xavier Daniel Dias,
exercendo o cargo de notiria, compareceram como
outorgantes os senhores:

Primeiro — Yves Peladeau, natural de Donala,
Camaroes, de nacionalidade francesa, casado com Cecile
Peladeau em regime de separacdo de bens, portador
do bilhete de identidade niimero novecentos e sessenta
e um mil, cento e setenta e cinco T zero, zero, zero,
cento e setenta, emitido em sete de Novembro de mil
novecentos e noventa e seis pela Policia Geral, residente
em Vilia Saint Michel, nimero treze, Paris, acidental-
mente em Sao Tomé;

Segundo — André Aureliano Neto de Sousa Aragao,
natural de Conceicdo, Sao Tomé, solteiro, maior, resi-
dente no Bairro da Quinta de Santo Ant6nio, Distrito
de Agua Grande.

Verifiquei a identidade dos outorgantes mediante a
apresentacdo dos seus documentos de identificacdo e
por conhecimento pessoal.

E por eles foi dito que pela presente escritura resol-
veram entre si constituir uma sociedade por quotas de
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responsabilidade limitada, que se rege nos termos cons-
tantes dos artigos seguintes:

Artigo primeiro
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominacdo de SERAKA,
Limitada, tem a sua sede na cidade de Sao Tomé,
podendo, por deliberacdo da assembleia de sdcios, abrir,
manter ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo em qualquer
parte do territdrio nacional ou no estrangeiro e a sua
duracao € por tempo indeterminado.

Artigo segundo
Objecto

A sociedade dedicar-se-a4 fundamentalmente a acti-
vidades de restauracao, hotelaria e turismo, a acgao cul-
tural, redacgao e edicdo de filmes e de revistas turisticas
e a todas as outras actividades que, sendo permitidas
por lei, se coadunem com o seu objecto.

Artigo terceiro

Capital social

Um — O capital social é de sessenta milhdes de
dobras, integralmente realizado em dinheiro, e encon-
tra-se dividido em duas quotas, distribuidas do seguinte
modo:

Uma quota de quarenta e dois milhdes de dobras,
correspondente a setenta por cento do capital social,
pertencente ao sdcio Yves Peladeau, e outra de dezoito
milhdes de dobras, correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente ao s6cio André Aureliano
Neto de Sousa Aragdo.

Dois — E proibida a cessdao de quotas sem autori-
zagao da sociedade, tomada por deliberacdo da assem-
bleia de sécios, por maioria simples dos votos corres-
pondentes a todo o capital, reservando a sociedade para
si o direito de preferéncia, em primeiro lugar, € aos
sOcios nao cedentes, em segundo, em igualdade de pre-
¢os e condigoes.

Artigo quarto

Geréncia

Um — A geréncia € exercida pelo sécio Yves Pela-
deau.

Dois — A sociedade podera nomear procuradores
nos termos e para os efeitos do Cédigo Comercial.

Trés — A sociedade serd representada em juizo ou
fora dele, activa e passivamente, pelo sécio gerente e
de igual modo nos actos e contratos que envolvem res-
ponsabilidade para a sociedade.

Quatro — Os poderes de geréncia poderao ser dele-
gados por meio de procuragdo mesmo em pessoa estra-
nha a sociedade.

Artigo quinto
Fiscalizacao de contos

As contas sociais serdo auditadas sempre que e por
quem a assembleia de scios nomear.

Artigo sexto

Assembleia de socios

Um — Havera duas reunioes ordinarias anuais, sendo
uma até ao dia trinta e um de Margo, para a aprovacao

do inventario, relatério e contas do exercicio findo e
respectiva proposta de afectacao de resultados, e outra
no ultimo trimestre de cada ano, para a aprovagao do
plano de trabalhos do exercicio seguinte.

Dois — A assembleia de s6cios serd convocada ordi-
naria e extraordinariamente por iniciativa dos socios,
em qualquer dos casos com uma antecedéncia minima
de cinco dias e com a indicagao precisa da ordem dos
trabalhos.

Artigo sétimo

Distribuicao dos dividendos

Os resultados apurados em cada exercicio terdo o
seguinte destino:

Um — Cinco por cento, para o fundo de reserva legal,
até que este tenha atingido o montante do capital social;

Dois — Para outros fundos que assembleia de sdcios
delibere criar, as percentagens por ela aprovadas;

Trés — A parte restante sera distribuida pelos sdcios,
na proporc¢ao das respectivas quotas, a menos que todos
estejam de acordo que se proceda de outro modo.

Artigo oitavo

Resolucao de conflitos

Os eventuais conflitos que possam surgir a respeito
dos presentes estatutos serao resolvidos amigavelmente
e s6 depois de esgotados todos os meios de conciliacao
deverao ser submetidos a arbitragem ou finalmente ao
tribunal, sendo competente o foro de Sao Tomé.

Artigo nono
Dissolucéo e liquidacao

Um — Para os fins dos presentes estatutos, a disso-
lucdo far-se-4 em conformidade com o estatuido nos
artigos cento e vinte e seguintes do Codigo Comercial
vigente.

Dois — Exceptuando o caso de faléncia, a liquidacdo
da sociedade sera deliberada pela assembleia de sdcios,
através da nomeacdo de liquidatarios, unanimemente
aceite pelos socios, seguindo os tramites dos arti-
gos cento e trinta e um e seguintes do Cédigo Comercial
vigente.

Trés — Em caso de partilha, serao aplicadas as nor-
mas relativas as partilhas entre os co-herdeiros.

Artigo décimo
Legislacao aplicavel

Na parte nao expressamente prevista no presente
pacto social, a sociedade reger-se-4 pelas disposicoes
legais aplicaveis as sociedades por quotas de respon-
sabilidade limitada.

Assim o disseram e outorgaram.

Instrui este acto a certidiao passada por esta Direccao,
Seccao dos Registos, datada de vinte e trés de Marco
do corrente ano, donde se vé nao existir matriculada
nesta Secgao nenhuma sociedade com esta denominacao
ou por tal forma semelhante que possa induzir em erro
com aquela que me foi presente e arquivo.

Esta escritura, lavrada por minuta, que fica arquivada,
depois de cumpridas as formalidades legais, foi lida em
voz alta na presenca dos outorgantes e aos mesmos expli-
cado o seu conteudo e efeitos, com a adverténcia de
que o registo deste acto deverd ser requerido no prazo
legal.
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Constituicao de sociedade

Aos doze dias do més de Marco do ano dois mil
e um, no Direccdo dos Registos e Notariado, Seccao
Notarial, sita na Praca do Povo, cidade de Sao Tomé,
perante mim, licenciada Hirondina Xavier Daniel Dias,
exercendo o cargo de notéria, compareceram como
outorgantes os senhores:

Primeiro — José Ignacio Lopez Gonzalez, solteiro,
maior, natural de Madrid, residente na Rua Mar Menor,
vinte e quatro, quinto, C, Madrid, Espanha, e aciden-
talmente na Praia Nazaré, distrito de Agua Grande;

Segundo — Laura Valverde Dias, solteira, maior,
natural de Madrid, residente na Rua Mar Menor, trinta
e quatro Bajo-D, Madrid, Espanha, e actualmente na
Praia Nazaré, distrito de Agua Grande.

Verifiquei a identidade dos outorgantes através dos
seus passaportes nimeros cinquenta milhdes oitocentos
e quarenta e dois mil seiscentos e sessenta e nove traco
L e zero cinco milh6es quatrocentos e quinze mil qui-
nhentos e trinta e quatro trago T, emitidos em dezanove
de Novembro de mil novecentos e noventa e oito e
catorze de Agosto de mil novecentos e noventa e sete,
respectivamente.

E por eles foi dito que pela presente escritura resol-
veram entre si constituir uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege nos termos cons-
tantes dos artigos seguintes:

Artigo primeiro
Denominacio, sede e duracao

A sociedade denomina-se Engenharia, Consultoria e
Servicos Agro-Comerciais, abreviadamente ENTOME,
tem a sua sede em Sao Tomé, podendo, por deliberacio
da assembleia geral, abrir, manter ou encerrar sucursais,
agéncias, delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do territorio nacional
ou no estrangeiro e a sua duracdo serd por tempo
indeterminado.

Artigo segundo
Objecto

Um — A sociedade tem por objecto a prestacdao de
servicos de gestdo, engenharia, consultorio e assisténcia
técnica a projectos € empreendimentos agro-pecudrios
e de pescas, bem como o respectivo acompanhamento,
fiscalizagao e controlo.

Dois — Por deliberagao da assembleia geral, a socie-
dade poderd, subsidiariamente, dedicar-se a prestacao
de servicos complementares ou conexos com O seu
objecto fundamental, nomeadamente a importagido e
exportacao de mercadorias, bens e servigos.

Artigo terceiro

Capital social

Um — O capital social € de oitenta milhoes de dobras,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro e encon-
tra-se dividido em duas quotas iguais, no valor de qua-
renta milhdes de dobras, pertencentes a cada um dos
socios José Ignacio Lopez Gonzalez e Laura Valverde
Dias.

Dois — Nao sdo exigiveis prestacoes suplementares
aos socios mas estes poderao fazer suprimentos a socie-
dade quando esta deles carega, nos montantes e con-
dicoes que forem acordados entre a geréncia e os s4cios
que se dispuserem a fazé-los.

Trés — Em todos os aumentos de capital, os sdcios
que desejarem exercer este direito terao preferéncia na
respectiva subscricdo, na proporcao do capital que entao
possuirem.

Artigo quatro

Divisao, cessao e amortizacao de quotas

Um — E inteiramente vedada a divisio e cessio de
quotas, salvo deliberacdo expressa da assembleia geral,
tomada por setenta e cinco por cento dos votos cor-
respondente a todo o capital.

Dois — Quando a sociedade autorize a cessdo pre-
vista no numero antecedente, a sociedade, em primeiro
lugar, e os socios, em segundo, terdo direito de pre-
feréncia, em igualdade de precos e condicdes.

Trés — Se algum sécio ndo quiser exercer o direito
de preferéncia previsto no nimero antecedente, o res-
pectivo direito acresce ao dos restantes sOcios que pre-
tendem exercé-lo.

Quatro — No caso de se verificar um empolamento
desrazodvel do prego oferecido, os titulares do direito
de preferéncia exercé-lo-do na base do valor do dltimo
balango aprovado.

Cinco — E permitida a amortizacio de quotas,
nomeadamente no caso de morte de um dos sdcios ou
de execucao por penhora.

Artigo quinto
Geréncia

Um — A geréncia da sociedade, bem como a sua
representacdo em juizo ou fora dele, activa e passiva-
mente, é confiada, com dispensa de caugio, ao sdcio
José Ignacio Lopez Gonzalez, que pelo facto € nomeado
gerente.

Dois — Posteriormente, a geréncia sera exercida por
quem a assembleia geral designar e nos termos cons-
tantes da respectiva deliberacao.

Trés — O mandato da geréncia € rescindivel a todo
o tempo, ainda que tenha sido conferido por prazo certo.

Quatro — A sociedade podera nomear procuradores
nos termos e para os efeitos do artigo duzentos e cin-
quenta e seis do Codigo Comercial.

Artigo sexto

Representacao dos sécios

Os sécios poderao fazer-se substituir por quem tiver
igual qualidade nas reunides da assembleia geral,
mediante simples carta mandataria.

Artigo sétimo

Assembleia geral

Um — Haverd duas reunides anuais ordindrias da
assembleia geral, sendo uma realizada até trinta e um
de Margo, para aprovacao do inventario, relatérios e
contas do exercicio findo e respectiva proposta de afec-
tacao de resultados, e outra no ultimo trimestre de cada
ano, para a aprovacao do plano de actividades dos exer-
cicios seguintes.

Dois — A assembleia geral serd convocada por carta
registada por qualquer gestor, por iniciativa propria ou
a pedido de sbécio ou sécios que representem, pelo
menos, vinte por cento do capital social, com a ante-
cedéncia minima de dez dias e com indicacido precisa
da ordem do dia.
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Trés — Se o(s) gestor(es) solicitado(s) por qualquer
sOcio ou sdcios para convocar a assembleia geral a ndo
convocar, poderd convoca-la directamente o sdcio ou
socios solicitantes, com invocacao desse facto.

Quatro — E dispensado o prazo de convocatdria
quando todos o0s sbcios assinem O respectivo aviso
convocatorio.

Cinco — E dispensado o aviso convocatdrio desde
que se encontrem presentes todos os sdcios e acordem
em reunir sobre a agenda de trabalhos que mereca con-
senso de todos.

Seis — A convocatdria para aprovagio do inventario
do relatério das contas e do plano anual de actividades
devera ser acompanhada de cOpia desses documentos.

Artigo oitavo

Distribuicao de dividendos

Os resultados apurados em cada exercicios terdo o
seguinte destino:

a) Cinco por cento, pelo menos, para o fundo de
reserva legal, até que este tenha atingido o mon-
tante do capital social;

b) Para outros fundos que a assembleia geral deli-
berar criar, as percentagens por ela aprovadas;

¢) A parte restante sera distribuida pelos sdcios,
na propor¢do das respectivas quotas, a menos
que todos estejam de acordo em que de outro
modo se proceda.

Artigo nono
Legislacao aplicavel

Na parte nio expressamente prevista nos presentes
estatutos, a sociedade reger-se-a pelas disposigoes legais
aplicaveis as sociedades por quotas de responsabilidade
limitada.

Assim o disseram e outorgaram.

Instrui este acto a certidao passada por esta Direccao,
Seccao dos Registos, datada de vinte e trés de Janeiro
do corrente ano, donde se vé nao existir matriculada
nesta Secgao nenhuma sociedade com esta denominacao
ou por tal forma semelhante que possa induzir em erro
com aquela que me foi presente e arquivo.

Esta escritura, lavrada depois de cumpridas as for-
malidades legais, foi lida aos outorgantes em voz alta
na presenga simultdnea de ambos, com a adverténcia
de que o registo deste acto deverd ser requerido no
prazo legal.

Cessao de quotas, admissao de novo sécio
e alteracao do pacto social

Aos vinte e sete dias do més de Fevereiro do ano
dois mil e um, na Direccao dos Registos e Notariado,
Seccao Notarial, sita na Praga do Povo, cidade de Sao
Tomé, perante mim, licenciada Hirondina Xavier Daniel
Dias, exercendo o cargo de notaria, compareceram como
outorgantes os senhores:

Primeiro — Victor Manuel Gomes Egidio, casado
com Ana Paula Matanso Antunes Egidio sob o regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de Mocam-
bique, de nacionalidade santomense, residente nesta
cidade, distrito de Agua Grande, que outorga por si
e em representacdo das sociedades ANCA-
MAR — Sociedade da Pesca Artesanal dos Crustaceos,
Limitada, com sede em Sao Tomé, na Rua Ex-Adriano

Moreino, niimero dezoito, constituida por escritura de
nove de Julho de mil novecentos e oitenta e sete, lancada
nesta Direccdo, Seccao Notarial, exarada da folhas
oitenta e quatro verso e seguintes do livro de notas
para escrituras diversos nimero A oitocentos e dezoito
e alterada pela de dezanove de Marco de mil novecentos
e noventa ¢ um, lavrada a folhas vinte e uma verso
e seguintes do livro de notas para escrituras diversas
numero oitocentos e trinta e um desta Sec¢ao, GROS-
SIMPOR, AS, sociedade minima, constituida por escri-
tura de onze de Junho de mil novecentos e noventa
e quatro, exarada de folhas um a sete verso do livro
de notas para escrituras diversos nimero A oitocentos
e quarenta e nove, e ARGUS, SA — Empreendimentos
e Exploragdo Hoteleira, constituida por escritura de
onze de Julho de mil novecentos e noventa e quatro
e exarada de folhas oito a catorze do livro de notas
para escrituras diversas niimero A oitocentos e quarenta
e nove desta Seccao;

Segundo — Raul Wagner Braganca da Conceigao
Neto, vitvo, natural de Sdo Tomé, onde reside na Ave-
nida Marginal Doze de Julho, distrito de Agua Grande,
que outorga em representacdo do Sr. Jayme José da
Costa, casado com Paula dos Santos Lima José da Costa
sob o regime de comunhao de bens adquiridos, natural
de Conceigao, Principe, distrito de Pagué, conforme a
procuragao que me foi presente e arquivo;

Terceiro — José Maria da Cunha Barroso, casado,
natural de Silvares, Lousada, residente em Alfena,
Valongo, acidentalmente nesta cidade, que outorga em
representacdo da sociedade Cunha, Barroso San-
tos — Promogéo Imobilidria, L.92, titular do cartio pro-
visorio de identificacdo de pessoa colectiva ndmero
P quinhentos e cinco milhdes, cento e oitenta e um
mil setecentos e vinte, com o capital social de dez mil
e quinhentos euros e sede na Rua Gil Vicente, niimero
dezoito, freguesia de Ermesinde, concelho de Valongo,
conforme a acta nimero um da assembleia geral rea-
lizada em dezassete de Fevereiro do corrente ano, que
me foi presente e arquivo.

E por eles foi dito que o primeiro outorgante, seus
representados e o representado do segundo outorgante
sa0 0s unicos ¢ actuais socios da sociedade AGRIPE,
constituida por escritura de dezoito de Maio de mil nove-
centos e noventa e oito, exarada a folhas setenta e sete
verso ¢ oitenta e dois, com sede na Avenida Marginal
Doze de Julho, cidade capital, e capital social de quatro
milhoes de dobras.

Que por esta escritura os socios Victor Manuel Gomes
Egidio, ANCAMAR, L.% e GROSSIMPOR, SA,
cedem cem por cento das suas quotas na totalidade,
bem como o sécio Jayme José da Costa cede setenta
e seis por cento das suas ac¢des ao segundo outorgante
e € representada do terceiro outorgante.

Os actuais socios decidiram proceder o aumento do
capital social para oito milhdes de dobras e consequen-
temente alterar o nimero um do artigo terceiro do pacto
inicial, que passa a ter a seguinte redaccao:

Artigo terceiro

Capital social

Um — O capital social é de oito milhdes de dobras,
representado por oito mil ac¢des com valor nominal
de mil dobras cada uma, integralmente subscrito e rea-
lizado em dinheiro pelos sdcios da seguinte maneira:

a) Cunha Barroso de Santos, L.92, cinco mil e seis-
centas acgoes, correspondentes a setenta por
cento do capital social;
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b) ARGUS, SA — Empreendimentos ¢ Explora-
¢ao Hoteleira, com mil novecentas e vinte
accoes, equivalentes a trinta e quatro por cento
do capital social;

c) Jayme José da Costa e Raul Wagner da Con-
ceicdo Neto, duzentas e quarenta acgoes cada,
ou seja, trés por cento do capital.

Assim o disseram e outorgaram.

Instruem este acto os documentos ja referidos no con-
texto desta escritura e a acta da assembleia geral da
AGRIPEX.

Esta escritura foi lida aos outorgantes em voz alta
na presenca simultanea de todos os intervenientes, com
a adverténcia de que o registo deste acto devera ser
requerido no prazo legal.

Constituicao de associacao

Aos catorze dias do més de Fevereiro do ano dois
mil e um, na Direccao dos Registos e Notariado, Seccao
Notarial, sita na Praca do Povo, cidade de Sao Tomé,
perante mim, licenciada Hirondina Xavier Daniel Dias,
exercendo o cargo de notéria, compareceram como
outorgantes os senhores:

Primeiro — Alipio Quaresma Henriques Lima, divor-
ciado, natural de Trindade, Sao Tomé, enfermeiro-psi-
quiatra, residente em Budo-Budo, distrito de Agua
Grande;

Segundo — Joao Carlos Lomba Viegas de Ceita, sol-
teiro, maior, enfermeiro, natural de Conceigdo, Sao
Tomé, residente em Kilombo, distrito de Agua Grande;

Terceiro — Claudina Augusto da Cruz, solteira,
maior, médica, natural de Santa Filomena, Sao Tomé,
residente em Monte Café, distrito de Mé-Zochi;

Quarto — Méaximo Queiroz do Amaral Aguiar, natu-
ral de Trindade, Sdo Tomé, técnico de contas, residente
na Avenida Marginal Doze de Julho, distrito de Agua
Grande, casado com Maria dos Anjos da Graga Tro-
voada Aguiar sob o regime de comunhao geral de bens;

Quinto — Padre Leonel de Assuncdo Pereira, sol-
teiro, maior, natural de Sao Tomé, residente nesta
cidade, distrito de Agua Grande;

Sexto — Anténio Paulo Salvado de Lima Moreira,
divorciado, natural de Figueira de Castelo Rodrigo,
Figueira de Castelo Rodrigo, residente em Bonfim,
Porto, acidentalmente nesta cidade, distrito de Agua
Grande; e

Sétimo — Miguel Pereira Cordeiro, natural de
Angola, de nacionalidade portuguesa, urbanista, resi-
dente na Praia Emilia, distrito de Agua Grande, casado
com Kathia Mair Rosinha Reis Cordeiro sob o regime
de comunhao de bens adquiridos.

Verifiquei a identidade dos outorgantes, sendo dos
primeiro, segundo, terceiro, quarto e quinto por conhe-
cimento pessoal e dos sexto e sétimo através do bilhete
de identidade nimero quatro milhdes setenta e quatro
mil setecentos e sessenta e nove, emitido em Lisboa,
aos vinte e dois de Dezembro de mil novecentos e
noventa e nove e cartdo de identidade niimero cento
e setenta e oito barra noventa e sete, emitido aos vinte
de Julho do ano findo, respectivamente.

E por eles foi dito que, de harmonia com deliberagao
da assembleia constituinte realizada a doze de Setembro
do ano findo, cuja acta me foi presente e arquivo, resol-
veram entre si constituir uma associacao, que se regera
conforme os estatutos que se seguem:

CAPITULO 1
Disposicoes gerais

Artigo primeiro
Denominacio, sede, duracio e objecto

Um — A associacdo denomina-se Liga de Defensores
dos Pacientes Mentais, abreviadamente LDPM, e ¢ uma
pessoa colectiva apartiddria e ndo governamental, de
ambito nacional e internacional.

Dois — A LDPM tem a sua sede em Sao Tomé, dis-
trito de Agua Grande, podendo ser transferida para
qualquer localidade do Pais, bem como abertas repre-
sentagoes ou delegacdes no interior ou no exterior do
Pais, por deliberacio da assembleia geral.

Trés — A LDPM ¢ constituida por tempo indeter-
minado, iniciando as suas actividades a partir desta data
e tem por objectivos:

a) Defender os pacientes mentais, tendo em conta
os principios universais dos direitos humanos;

b) Prestar ajudas e assisténcia humanitaria e apoiar
a integracdo dos pacientes na familia e na
comunidade;

c¢) Promover accoes de solidariedade.

Artigo segundo
Regime patrimonial
Constituem receitas da LDPM:

a) As quotas, joias e outras contribui¢cdes volun-
tarias;

b) Os subsidios, doagdes, donativos ou legados
aceites pelo conselho executivo;

¢) Os rendimentos de bens ou capitais e os pro-
venientes das actividades que visem a angaria-
¢ao de fundos para financiamento das suas acti-
vidades ou projectos.

CAPITULO IT

Dos associados

Artigo terceiro

Admissao

Podem ser associados pessoas individuais ou colec-
tivas de nacionalidade santomense ou estrangeira, cuja
admissao ¢é feita sob proposta do conselho executivo,
aprovada em assembleia geral.

Artigo quarto

Categorias

Um — A LDPM congrega as seguintes categorias de
associados:

a) Fundadores, todos aqueles que tenham sub-
scrito a constituicdo da associagdo e aprovado
0s presentes estatutos;

b) Efectivos, os que vierem a ser admitidos na asso-
ciacdo apos a sua constituigao legal;

¢) Honorérios, entidades ou individualidades nacio-
nais ou estrangeiros que tenham prestado ser-
vico ou desenvolvido accoes relevantes a asso-
ciacdo e ou aos fins que ela prossegue.
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Dois — Na associacao poderao colaborar todos os
que, a titulo gratuito, pretendam dar o seu contributo.

Artigo quinto
Direito, deveres e sancoes
Um — Sao direitos de todos os membros:

a) Assistir e participar nas actividades da associa-
¢do e nas reunides da assembleia geral;

b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

c¢) Solicitar e obter do 6rgdo competente da asso-
ciacdo o exame dos livros, relatérios, contos e
demais documentos;

d) Propor a admissdo de novos membros.

Dois — E dever de todos os associados defender o
bom nome e prestigio da associacdo e, nomeadamente:

a) Participar e votar nas assembleias gerais;

b) Colaborar nas actividades da associagio;

c¢) Contribuir para o funcionamento da associagao,
mediante a pagamento de uma jdia de admissao
e das quotas ordinérias ou extraordindrias, fixa-
das pela assembleia geral;

d) Desempenhar e servir com zelo e dedicagao os
cargos para os quais sao nomeados;

e) Observar e respeitar as disposicoes estatutdrias
relativas aos 6rgaos sociais e as deliberacoes dos
Orgaos directivos.

O atraso superior a um ano no pagamento das quotas
determina o cancelamento de direito de associado.

Trés — Os membros que culposamente nado cumpram
os deveres ficam sujeitos as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Censura registada;
¢) Suspensio;

d) Expulsao.

CAPITULO III
Da organizacao
Artigo sexto
Orgaos
Um — Séo 6rgaos da LDPM:

a) A assembleia geral;
b) O conselho executivo;
c¢) O conselho fiscal.

Artigo sétimo
Da assembleia geral

Um — A assembleia geral é constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos e dirigida pela
respectiva mesa, que se compoe de um presidente, um
1.° secretdrio e um 2.° secretario.

Dois — Na falta ou impedimento de qualquer dos
membros da mesa, competiré a esta eleger os respectivos
substitutos de entre os associados presentes, 0s quais
cessarao as suas fungoes no termo da reuniao.

Trés — Compete a assembleia geral deliberar sobre
todas as matérias nao compreendidas nas atribuicoes
legais ou estatutdrias dos outros Orgaos € necessa-
riamente:

a) Definir as linhas fundamentais de actuagao da
associacao;

b) Eleger e destituir, por votagdo, os membros da
respectiva mesa e os membros dos 6rgaos exe-
cutivo e de fiscalizacao;

¢) Apreciar e votar anualmente o orgamento € o
programa da accdo para o exercicio seguinte,
bem como o relatdrio e contas da administracao;

d) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos, a
extingao, cisdo ou fusdo da associacdo e sobre
a aceitagao de integracio de instituigoes € res-
pectivos bens;

e) Autorizar a associagdo a demandar os Orgaos
sociais por lei praticadas no exercicio das suas
funcoes;

f) Aprovar a adesdo a unides, federacdes ou
confederacoes.

Quatro — A assembleia geral reunird em sessOes
ordinarias no final de cada mandato, durante o més
de Novembro, para a eleicdo dos Orgios sociais, até
trinta e um de Janeiro de cada ano, para discussao e
votagao do relatério e contas de administracao do ano
anterior, bem como do parecer do conselho fiscal, e
até quinze de Outubro de cada ano, para apreciacao
e votagdo do orcamento e programa de ac¢do para o
ano seguinte.

Cinco — As sessOes extraordindrias terdo lugar
quando convocadas pelo presidente da mesa a pedido
do conselho fiscal ou a requerimento de, pelo menos,
trinta por cento dos associados no pleno gozo dos seus
direitos.

Seis — A assembleia geral deve ser convocada com,
pelo menos, quinze dias de antecedéncia pelo presidente
da mesa, ou seu substituto, nos termos do nimero dois,
por meio de aviso escrito, expedido para cada associado
ou através de anuncio publicado nos dois jornais de
maior circulacdo da area da sede da associacdo, dela
constando obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalho.

Sete — A mesa da assembleia ¢ eleita por um periodo
de trés anos.

Artigo oitavo

Conselho executivo

Um — O conselho executivo € constituido por trés
membros, dos quais um presidente, um tesoureiro e um
secretdrio, havendo simultaneamente igual ntimero de
suplentes, que se tornarao efectivos a medida que se
derem vagas, e pela ordem em que tiverem sido eleitos,
os quais poderdo assistir as reunioes do conselho com
direito a voto.

Dois — Compete ao conselho executivo gerir a asso-
ciacdo e representd-la, incumbindo-lhe designadamente:

a) Garantir a efectivacdo dos direitos dos bene-
ficiados, promover a sua defesa, proteccio e
bem-estar;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do
Orgaos de fiscalizagdo o relatdrio e contas da
administragdo, bem como o or¢camento e pro-
grama de accio para o ano seguinte;

¢) Assegurar a organizacgao e o funcionamento dos
servigos, bem como a escrituracao dos livros,
nos termos de lei;

d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e
gerir o pessoal da associaco;

e) Representar a associagdo em juizo e fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos
e das deliberacoes dos dOrgaos da associacao.
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Trés — O conselho executivo reunird sempre que jul-
gar conveniente, por convoca¢ao do presidente, e obri-
gatoriamente, pelo menos, uma vez em cada més.

Quatro — Para obrigar a associacdo sao necessarias
e bastantes as assinaturas conjuntas de quaisquer dois
membros do conselho ou as assinaturas conjuntas do
presidente e do tesoureiro, estas tltimas obrigatdrias,
nas operagoes financeiras.

Cinco — Nos actos de mero expediente bastard a assi-
natura de qualquer membro do conselho.

Seis — Os membros do conselho executivo sdo eleitos
para um mandato de dois anos.

Artigo nono

Do conselho fiscal

Um — O conselho fiscal é composto por trés mem-
bros, dos quais um presidente e dois vogais, havendo
simultaneamente igual nimero de suplentes, que se tor-
nardo efectivos a medida que se derem vagas, e pela
ordem em que tiverem sido eleitos.

Dois — Compete ao conselho fiscal vigiar o cumpri-

mento da lei e dos estatutos e, designadamente:

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituragdo e
documentos da associagdo sempre que julgue
conveniente;

b) Assistir as reunioes do 6rgao executivo ou fazer-
-se representar por um dos seus membros, sem-
pre que tornar necessario;

c) Dar parecer sobre o relatdrio, contas e orca-
mentos e sobre todos os assuntos que o 0rgao
executivo submeta a sua apreciacao.

Trés — O conselho fiscal pode solicitar ao conselho
executivo elementos que considere necessarios ao cum-
primento das suas atribuicdes, bem como propor reu-
nides extraordinarias para discussao com aquele 6rgao
de determinados assuntos cuja importancia o justifique.

Quatro — O conselho fiscal reunird sempre que jul-
gue conveniente, por convocagao do presidente, e obri-
gatoriamente, pelo menos, uma vez em cada trimestre.

Cinco — Os membros do conselho fiscal sdo eleitos
para um mandato de um ano.

Artigo décimo

Nos casos omissos regulardo as deliberacoes da
assembleia geral, o regulamento interno e as disposi¢oes
legais aplicaveis.

Assim disseram e outorgaram.
Instruem este acto a ja referida no contexto desta
escritura e a certidao passada por esta Direc¢ao, Seccao

dos Registos, datada de vinte e seis de Dezembro do
ano findo, donde se vé nao existir matriculada nesta
Seccdo nenhuma associagdo com esta denominacgao ou
por tal forma semelhante que possa induzir em erro
com aquela que me foram presentes e arquivo.

Esta escritura, lavrada por minuta, que fica arquivada
depois de cumpridas as formalidades legais, foi lida aos
outorgantes em voz alta, na presenca simultinea de
todos os intervenientes, com a adverténcia de que o
registo deste acto devera ser requerido no prazo legal.

Eu, Hirondina Xavier Daniel Dias, directora dos
Registos e Notariado de Sao Tomé e Principe, exercendo
o cargo de notéria:

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, por escri-
tura de vinte e trés do més e ano em curso, lavrada
nesta Direccdo e exarada de folhas setenta e oito a
setenta e nove verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero A oitocentos e setenta e sete, o Sr. Gri-
gori Poliakov, solteiro, maior, natural de Russia, empre-
sario, disse que ele e os Srs. José Gongalves Cardoso,
solteiro, maior, natural de Luanda, e Joao Dias Miranda,
casado com Maria Fernanda de Castro Agostinho
Miranda sob o regime de comunhéo de bens adquiridos,
natural de Luanda, todos residentes acidentalmente em
Sao Tomé, distrito de Agua Grande, eram os Unicos
socios da sociedade Air Cargo Center, Sio Tomé, L.98,
servicos de aviacdo (Sao Tomé), com sede na cidade
de Sao Tomé e com o capital social de cinquenta milhoes
de dobras;

Que, por decisdao da assembleia geral extraordinéria
realizada a treze de Margo findo, os Srs. José Gongalves
Cardoso e Jodo Dias Miranda deixaram de pertencer
a sociedade;

Que o Sr. Karim Antoine Saide, casado com Elena
Alexandrovna Saidi sob o regime de comunhao geral
de bens, libanés, residente nos Emirados Arabes Unidos
e acidentalmente nesta cidade de Sdo Tomé:

Pelo que se altera o nimero um do artigo terceiro,
que passa a ter a seguinte redac¢ao:

Artigo terceiro

Um — O capital social é de cinquenta milhdes de
dobras, integralmente realizado em dinheiro e dividido
em duas quotas de vinte e cinco milhdes de dobras,
pertencentes a cada um dos sdcios Grigori Poliakov e
Karim Antoine Saide.

Esta conforme.

Direccao dos Registos e Notariado, em Sao Tomé,
aos 27 de Abril de 2001. — A Directora, Hirondina
Xavier Daniel Dias.
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